3AKOH

O NOoTBPHUBAHY KOHBEHLUWUJE O SALLTUTU U
YHAMNPEBEHY PASHOJIMKOCTU KYJITYPHUX N3PA3A

YnaH 1.

MNMoTtephyje ce KoHBeHuvja VYjeauweHux Haumja O 3awWTUTM U yHanpehemwy
Pa3HONMKOCTU KYNTYpPHUX M3pasa, Koja je yceojeHa y [lapusy 20. oktobpa 2005.
roguHe, y opvrvHany Ha aparickoM, eHrreckoM, KMHECKOM, PYCKOM, (dpaHLlyCKOM U
LLINAHCKOM je3UKy.

YnaH 2.

TekcT KoHBeHUMje y opurnHany Ha dpaHLyCKOM je3nKy 1 Yy NpeBoay Ha CPICKU je3unk
rnacu:

Convention sur la protection et la promotion de la diversité des expressions
culturelles

La Conférence générale de I'Organisation des Nations Unies pour I'éducation, la
science et la culture, réunie a Paris du 3 au 21 octobre 2005 pour sa 33e session,

Affirmant que la diversité culturelle est une caractéristique inhérente a I’humanité,

Consciente que la diversité culturelle constitue un patrimoine commun de I'humanité
et qu’elle devrait étre célébrée et préservée au profit de tous,

Sachant que la diversité culturelle crée un monde riche et varié qui élargit les choix
possibles, nourrit les capacités et les valeurs humaines, et qu’elle est donc un ressort
fondamental du développement durable des communautés, des peuples et des
nations,

Rappelant que la diversité culturelle, qui s’épanouit dans un cadre de démocratie, de
tolérance, de justice sociale et de respect mutuel entre les peuples et les cultures,
est indispensable a la paix et a la sécurité aux plans local, national et international,

Célébrant I'importance de la diversité culturelle pour la pleine réalisation des droits
de 'homme et des libertés fondamentales proclamés dans la Déclaration universelle
des droits de 'homme et dans d’autres instruments universellement reconnus,

Soulignant la nécessité d’intégrer la culture en tant qu’élément stratégique dans les
politiques nationales et internationales de développement, ainsi que dans la
coopération internationale pour le développement, en tenant également compte de la
Déclaration du Millénaire de 'ONU (2000) qui met I'accent sur I'éradication de la
pauvreté,

Considérant que la culture prend diverses formes dans le temps et dans I'espace et
que cette diversité s’'incarne dans l'originalité et la pluralité des identités ainsi que
dans les expressions culturelles des peuples et des sociétés qui constituent
’humanité,



Reconnaissant I'importance des savoirs traditionnels en tant que source de richesse
immatérielle et matérielle, et en particulier des systémes de connaissance des
peuples autochtones, et leur contribution positive au développement durable, ainsi
que la nécessité d’assurer leur protection et promotion de facon adéquate,

Reconnaissant la nécessité de prendre des mesures pour protéger la diversité des
expressions culturelles, y compris de leurs contenus, en particulier dans des
situations ou les expressions culturelles peuvent étre menacées d’extinction ou de
graves altérations,

Soulignant I'importance de la culture pour la cohésion sociale en général, et en
particulier sa contribution a 'amélioration du statut et du réle des femmes dans la
société,

Consciente que la diversité culturelle est renforcée par la libre circulation des idées,
et qu’elle se nourrit d’échanges constants et d’interactions entre les cultures,

Réaffirmant que la liberté de pensée, d’expression et d’information, ainsi que la
diversité des médias, permettent I'épanouissement des expressions culturelles au
sein des sociétés,

Reconnaissant que la diversité des expressions culturelles, y compris des
expressions culturelles traditionnelles, est un facteur important qui permet aux
individus et aux peuples d’exprimer et de partager avec d’autres leurs idées et leurs
valeurs,

Rappelant que la diversité linguistique est un élément fondamental de la diversité
culturelle, et réaffirmant le réle fondamental que joue I'éducation dans la protection et
la promotion des expressions culturelles,

Considérant I'importance de la vitalité des cultures pour tous, y compris pour les
personnes appartenant aux minorités et pour les peuples autochtones, telle qu’elle
se manifeste par leur liberté de créer, diffuser et distribuer leurs expressions
culturelles traditionnelles et d’y avoir accés de maniére a favoriser leur propre
développement,

Soulignant le rble essentiel de linteraction et de la créativité culturelles, qui
nourrissent et renouvellent les expressions culturelles, et renforcent le réle de ceux
qui oeuvrent au développement de la culture pour le progrés de la société dans son
ensemble,

Reconnaissant I'importance des droits de propriété intellectuelle pour soutenir les
personnes qui participent a la créativité culturelle,

Convaincue que les activités, biens et services culturels ont une double nature,
économique et culturelle, parce qu’ils sont porteurs d’identités, de valeurs et de sens
et qu’ils ne doivent donc pas étre traités comme ayant exclusivement une valeur
commerciale,

Constatant que les processus de mondialisation, facilités par I'évolution rapide des
technologies de linformation et de la communication, s’ils créent les conditions
inédites d’une interaction renforcée entre les cultures, représentent aussi un défi
pour la diversité culturelle, notamment au regard des risques de déséquilibres entre
pays riches et pays pauvres,



Consciente du mandat spécifique confié¢ a TUNESCO d’assurer le respect de la
diversité des cultures et de recommander les accords internationaux qu’elle juge
utiles pour faciliter la libre circulation des idées par le mot et par 'image,

Se référant aux dispositions des instruments internationaux adoptés par TUNESCO
ayant trait a la diversité culturelle et a I'exercice des droits culturels, et en particulier
a la Déclaration universelle sur la diversité culturelle de 2001,

Adopte, le 20 octobre 2005, la présente Convention.

I Objectifs et principes directeurs
Article premier - Objectifs

Les objectifs de la présente Convention sont :

(a) de protéger et promouvoir la diversité des expressions culturelles ;

(b) de créer les conditions permettant aux cultures de s’épanouir et interagir
librement de maniére a s’enrichir mutuellement ;

(c) d’encourager le dialogue entre les cultures afin d’assurer des échanges culturels
plus intenses et équilibrés dans le monde en faveur du respect interculturel et d’'une
culture de la paix ;

(d) de stimuler l'interculturalité afin de développer l'interaction culturelle dans I'esprit
de batir des passerelles entre les peuples ;

(e) de promouvoir le respect de la diversité des expressions culturelles et la prise de
conscience de sa valeur aux niveaux local, national et international ;

(f) de réaffirmer l'importance du lien entre culture et développement pour tous les
pays, en particulier les pays en développement, et d’encourager les actions menées
aux plans national et international pour que soit reconnue la veéritable valeur de ce
lien ;

(9) de reconnaitre la nature spécifique des activités, biens et services culturels en
tant que porteurs d’identité, de valeurs et de sens;

(h) de réaffirmer le droit souverain des Etats de conserver, d’'adopter et de mettre en
oeuvre les politiques et mesures qu’ils jugent appropriées pour la protection et la
promotion de la diversité des expressions culturelles sur leur territoire ;

(i) de renforcer la coopération et la solidarité internationales dans un esprit de
partenariat afin, notamment, d’accroitre les capacités des pays en développement de
protéger et promouvoir la diversité des expressions culturelles.

Article 2 - Principes directeurs

1. Principe du respect des droits de ’homme et des libertés fondamentales

La diversité culturelle ne peut étre protégée et promue que si les droits de ’'homme
et les libertés fondamentales telles que la liberté d’expression, d’information et de
communication, ainsi que la possibilité pour les individus de choisir les expressions
culturelles, sont garantis. Nul ne peut invoquer les dispositions de la présente
Convention pour porter atteinte aux droits de 'homme et aux libertés fondamentales
tels que consacrés par la Déclaration universelle des droits de 'homme ou garantis
par le droit international, ou pour en limiter la portée.

2. Principe de souveraineté
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Les Etats ont, conformément & la Charte des Nations Unies et aux principes du droit
international, le droit souverain d’adopter des mesures et des politiques pour
protéger et promouvoir la diversité des expressions culturelles sur leur territoire.

3. Principe de I'égale dignité et du respect de toutes les cultures

La protection et la promotion de la diversité des expressions culturelles impliquent la
reconnaissance de I'égale dignité et du respect de toutes les cultures, y compris
celles des personnes appartenant aux minorités et celles des peuples autochtones.

4. Principe de solidarité et de coopération internationales

La coopération et la solidarité internationales devraient permettre a tous les pays,
particulierement aux pays en développement, de créer et renforcer les moyens
nécessaires a leur expression culturelle, y compris leurs industries culturelles,
gu’elles soient naissantes ou établies, aux niveaux local, national et international.

5. Principe de la complémentarité des aspects économiques et culturels

du développement

La culture étant un des ressorts fondamentaux du développement, les aspects
culturels du développement sont aussi importants que ses aspects économiques, et
les individus et les peuples ont le droit fondamental d’y participer et d’en jouir.

6. Principe de développement durable

La diversité culturelle est une grande richesse pour les individus et les sociétés. La
protection, la promotion et le maintien de la diversité culturelle sont une condition
essentielle pour un développement durable au bénéfice des générations présentes et
futures.

7. Principe d’accés équitable

L’accés équitable a une gamme riche et diversifiée d’expressions culturelles
provenant du monde entier et 'accés des cultures aux moyens d’expression et de
diffusion constituent des éléments importants pour mettre en valeur la diversité
culturelle et encourager la compréhension mutuelle.

8. Principe d’ouverture et d’équilibre

Quand les Etats adoptent des mesures pour favoriser la diversité des expressions
culturelles, ils devraient veiller a promouvoir, de fagon appropriée, 'ouverture aux
autres cultures du monde et a s’assurer que ces mesures sont conformes aux
objectifs poursuivis par la présente Convention.

Il. Champ d’application
Article 3 - Champ d’application

La présente Convention s’applique aux politiques et aux mesures adoptées par les
Parties relatives a la protection et la promotion de la diversité des expressions
culturelles.

Ill. Définitions
Article 4 - Définitions

Aux fins de la présente Convention, il est entendu que :

1. Diversité culturelle
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« Diversité culturelle » renvoie a la multiplicité des formes par lesquelles les cultures
des groupes et des sociétés trouvent leur expression. Ces expressions se
transmettent au sein des groupes et des sociétés et entre eux.

La diversité culturelle se manifeste non seulement dans les formes variées a travers
lesquelles le patrimoine culturel de 'humanité est exprime, enrichi et transmis grace
a la variété des expressions culturelles, mais aussi a travers divers modes de
création artistique, de production, de diffusion, de distribution et de jouissance des
expressions culturelles, quels que soient les moyens et les technologies utilisés.

2. Contenu culturel
« Contenu culturel » renvoie au sens symbolique, a la dimension artistique et aux
valeurs culturelles qui ont pour origine ou expriment des identités culturelles.

3. Expressions culturelles
« Expressions culturelles » sont les expressions qui résultent de la créativité des
individus, des groupes et des sociétés, et qui ont un contenu culturel.

4. Activités, biens et services culturels

« Activités, biens et services culturels » renvoie aux activités, biens et services qui,
deés lors qu’ils sont considérés du point de vue de leur qualité, de leur usage ou de
leur finalité spécifiques, incarnent ou transmettent des expressions culturelles,
indépendamment de la valeur commerciale qu’ils peuvent avoir. Les activités
culturelles peuvent étre une fin en ellesmémes, ou bien contribuer a la production de
biens et services culturels.

5. Industries culturelles
« Industries culturelles » renvoie aux industries produisant et distribuant des biens ou
services culturels tels que définis au paragraphe 4 ci-dessus.

6. Politiques et mesures culturelles

« Politiques et mesures culturelles » renvoie aux politiques et mesures relatives a la
culture, a un niveau local, national, régional ou international, qu’elles soient centrées
sur la culture en tant que telle, ou destinées a avoir un effet direct sur les
expressions culturelles des individus, groupes ou sociétés, y compris sur la création,
la production, la diffusion et la distribution d’activités, de biens et de services
culturels et sur 'accés a ceux-ci.

7. Protection
« Protection » signifie 'adoption de mesures visant a la préservation, la sauvegarde
et la mise en valeur de la diversité des expressions culturelles.

« Protéger » signifie adopter de telles mesures.
8. Interculturalité
« Interculturalité » renvoie a l'existence et a linteraction équitable de diverses

cultures ainsi qu’a la possibilité de générer des expressions culturelles partagées par
le dialogue et le respect mutuel.

IV. Droits et obligations des Parties
Article 5 - Régle générale concernant les droits et obligations

1. Les Parties réaffirment, conformément a la Charte des Nations Unies, aux
principes du droit international et aux instruments universellement reconnus en
matiére de droits de 'homme, leur droit souverain de formuler et mettre en oeuvre
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leurs politiques culturelles et d’adopter des mesures pour protéger et promouvoir la
diversité des expressions culturelles ainsi que pour renforcer la coopération
internationale afin d’atteindre les objectifs de la présente Convention.

2. Lorsqu’'une Partie met en oeuvre des politiques et prend des mesures pour
protéger et promouvoir la diversité des expressions culturelles sur son territoire, ses
politiques et mesures doivent étre compatibles avec les dispositions de la présente
Convention.

Article 6 - Droits des parties au niveau national

1. Dans le cadre de ses politiques et mesures culturelles telles que décrites a l'article
4.6, et compte tenu des circonstances et des besoins qui lui sont propres, chaque
Partie peut adopter des mesures destinées a protéger et promouvoir la diversité des
expressions culturelles sur son territoire.

2. Ces mesures peuvent inclure :

(a) les mesures réglementaires qui visent a protéger et promouvoir la diversité des
expressions culturelles ;

(b) les mesures qui, d'une maniére appropriée, offrent des opportunités aux activités,
biens et services culturels nationaux, de trouver leur place parmi 'ensemble des
activités, biens et services culturels disponibles sur son territoire, pour ce qui est de
leur création, production, diffusion, distribution et jouissance, y compris les mesures
relatives a la langue utilisée pour lesdits activités, biens et services ;

(c) les mesures qui visent a fournir aux industries culturelles nationales
indépendantes et aux activités du secteur informel un accés véritable aux moyens de
production, de diffusion et de distribution d’activités, biens et services culturels ;

(d) les mesures qui visent a accorder des aides financiéres publiques ;

(e) les mesures qui visent a encourager les organismes a but non lucratif, ainsi que
les institutions publiques et privées, les artistes et les autres professionnels de la
culture, a développer et promouvoir le libre échange et la libre circulation des idées
et des expressions culturelles ainsi que des activités, biens et services culturels, et a
stimuler la création et I'esprit d’entreprise dans leurs activités ;

(f) les mesures qui visent a établir et soutenir, de fagon appropriée, les institutions de
service public ;

(9) les mesures qui visent a encourager et soutenir les artistes ainsi que tous ceux
qui sont impliqués dans la création d’expressions culturelles ;

(h) les mesures qui visent a promouvoir la diversité des médias, y compris au moyen
du service public de radiodiffusion.

Article 7 - Mesures destinées a promouvoir les expressions
culturelles

1. Les Parties s’efforcent de créer sur leur territoire un environnement encourageant
les individus et les groupes sociaux :

(a) a créer, produire, diffuser et distribuer leurs propres expressions culturelles et a y
avoir accés, en tenant diment compte des conditions et besoins particuliers des
femmes, ainsi que de divers groupes sociaux, y compris les personnes appartenant
aux minorités et les peuples autochtones ;

(b) a avoir accés aux diverses expressions culturelles provenant de leur territoire
ainsi que des autres pays du monde.
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2. Les Parties s’efforcent également de reconnaitre I'importante contribution des
artistes et de tous ceux qui sont impliqués dans le processus créateur, des
communautés culturelles et des organisations qui les soutiennent dans leur travail,
ainsi que leur réle central qui est de nourrir la diversité des expressions culturelles.

Article 8 - Mesures destinées a protéger les expressions
culturelles

1. Sans préjudice des dispositions des articles 5 et 6, une Partie peut diagnostiquer
I'existence de situations spéciales ou les expressions culturelles, sur son territoire,
sont soumises a un risque d’extinction, a une grave menace, ou nécessitent de
quelque fagon que ce soit une sauvegarde urgente.

2. Les Parties peuvent prendre toutes les mesures appropriées pour protéger et
préserver les expressions culturelles dans les situations mentionnées au paragraphe
1 conformément aux dispositions de la présente Convention.

3. Les Parties font rapport au Comité intergouvernemental visé a l'article 23 sur
toutes les mesures prises pour faire face aux exigences de la situation, et le Comité
peut formuler des recommandations appropriées.

Article 9 - Partage de I'information et transparence

Les Parties :

(a) fournissent tous les quatre ans, dans leurs rapports a 'TUNESCO, l'information
appropriée sur les mesures prises en vue de protéger et promouvoir la diversité des
expressions culturelles sur leur territoire et au niveau international ;

(b) désignent un point de contact chargé du partage de l'information relative a la
présente Convention ;

(c) partagent et échangent I'information relative a la protection et a la promotion de la
diversité des expressions culturelles.

Article 10 - Education et sensibilisation du public

Les Parties :

(a) favorisent et développent la compréhension de I'importance de la protection et de
la promotion de la diversité des expressions culturelles, notamment par le biais de
programmes d’éducation et de sensibilisation accrue du public ;

(b) coopérent avec les autres Parties et les organisations internationales et
régionales pour atteindre I'objectif du présent article ;

(c) s’emploient a encourager la créativité et a renforcer les capacités de production
par la mise en place de programmes d’éducation, de formation et d’échanges dans le
domaine des industries culturelles. Ces mesures devraient étre appliquées de
maniére a ne pas avoir d’impact négatif sur les formes de production traditionnelles.

Article 11 - Participation de la société civile

Les Parties reconnaissent le réle fondamental de la société civile dans la protection
et la promotion de la diversité des expressions culturelles. Les Parties encouragent
la participation active de la société civile a leurs efforts en vue d’atteindre les
objectifs de la présente Convention.
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Article 12 - Promotion de la coopération internationale

Les Parties s’emploient a renforcer leur coopération bilatérale, régionale et
internationale afin de créer des conditions propices a la promotion de la diversité des
expressions culturelles, en tenant particulierement compte des situations
mentionnées aux articles 8 et 17, en vue notamment de :

(a) faciliter le dialogue entre elles sur la politique culturelle ;

(b) renforcer les capacités stratégiques et de gestion du secteur public dans les
institutions culturelles publiques, grace aux échanges culturels professionnels et
internationaux, ainsi qu’au partage des meilleures pratiques ;

(c) renforcer les partenariats avec la société civile, les organisations non
gouvernementales et le secteur privé, et entre ces entités, pour favoriser et
promouvoir la diversité des expressions culturelles ;

(d) promouvoir l'utilisation des nouvelles technologies et encourager les partenariats
afin de renforcer le partage de l'information et la compréhension culturelle, et de
favoriser la diversité des expressions culturelles ;

(e) encourager la conclusion d’accords de coproduction et de codistribution.

Article 13 - Intégration de la culture dans le développement
durable

Les Parties s’emploient a intégrer la culture dans leurs politiques de développement,
a tous les niveaux, en vue de créer des conditions propices au développement
durable et, dans ce cadre, de favoriser les aspects liés a la protection et a la
promotion de la diversité des expressions culturelles.

Article 14 - Coopération pour le développement

Les Parties s’attachent a soutenir la coopération pour le développement durable et la
réduction de la pauvreté, particuliérement pour ce qui est des besoins spécifiques
des pays en développement, en vue de favoriser 'émergence d’'un secteur culturel
dynamique, entre autres par les moyens suivants :

(a) Le renforcement des industries culturelles des pays en développement :

(i) en créant et en renforcant les capacités de production et de distribution culturelles
dans les pays en développement ;

(ii) en facilitant I'accés plus large de leurs activités, biens et services culturels
aumarché mondial et aux circuits de distribution internationaux ;

(iii) en permettant I'émergence de marchés locaux et régionaux viables ;

(iv) en adoptant, chaque fois que possible, des mesures appropriées dans les pays
développés en vue de faciliter 'acces a leur territoire des activités, biens et services
culturels des pays en développement ;

(v) en soutenant le travail créatif et en facilitant, dans la mesure du possible, la
mobilité des artistes des pays en développement ;

(vi) en encourageant une collaboration appropriée entre pays développés et pays en
développement, notamment dans les domaines de la musique et du film ;

(b) Le renforcement des capacités par I'échange d’information, d’expérience et
d’expertise, ainsi que la formation des ressources humaines dans les pays en
développement dans les secteurs public et privé concermant notamment les
capacités stratégiques et de gestion, I'élaboration et la mise en oeuvre des
politiques, la promotion et la distribution des expressions culturelles, le
développement des moyennes, petites et microentreprises, ['utilisation des
technologies ainsi que le développement et le transfert des compétences ;
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(c) Le transfert de technologies et de savoir-faire par la mise en place de mesures
incitatives appropriées, en particulier dans le domaine des industries et des
entreprises culturelles ;

(d) Le soutien financier par :

(i) 'établissement d’'un Fonds international pour la diversité culturelle, comme prévu
a l'article 18 ;

(ii) 'octroi d’'une aide publique au développement, en tant que de besoin, y compris
une assistance technique destinée a stimuler et soutenir la créativité ;

(iii) d’autres formes d’aide financiére telles que des préts a faible taux d’intérét, des
subventions et d’autres mécanismes de financement.

Article 15 - Modalités de collaboration

Les Parties encouragent le développement de partenariats, entre les secteurs public
et privé et les organisations a but non lucratif et en leur sein, afin de coopérer avec
les pays en développement au renforcement de leur capacité de protéger et
promouvoir la diversité des expressions culturelles. Ces partenariats novateurs
mettront I'accent, en réponse aux besoins concrets des pays en développement, sur
le développement des infrastructures, des ressources humaines et des politiques
ainsi que sur les échanges d’activités, biens et services culturels.

Article 16 - Traitement préférentiel pour les pays en
développement

Les pays développés facilitent les échanges culturels avec les pays en
développement en accordant, au moyen de cadres institutionnels et juridiques
appropriés, un traitement préférentiel a leurs artistes et autres professionnels et
praticiens de la culture, ainsi qu’a leurs biens et services culturels.

Article 17 - Coopération internationale dans les situations de
menace grave contre les expressions culturelles

Les Parties coopérent pour se porter mutuellement assistance, en veillant en
particulier aux pays en développement, dans les situations mentionnées a l'article 8.

Article 18 - Fonds international pour la diversité culturelle

1. Il est créé un Fonds international pour la diversité culturelle, ci-aprés dénommé «
le Fonds ».

2. Le Fonds est constitué en fonds-en-dépét conformément au Réglement financier
de 'TUNESCO.

3. Les ressources du Fonds sont constituées par :

(a) les contributions volontaires des Parties ;
(b) les fonds alloués a cette fin par la Conférence générale de 'TUNESCO ;

(c) les versements, dons ou legs que pourront faire d’autres Etats, des organisations
et programmes du systéme des Nations Unies, d’autres organisations régionales ou
internationales, et des organismes publics ou privés ou des personnes privées ;

(d) tout intérét da sur les ressources du Fonds ;

(e) le produit des collectes et les recettes des manifestations organisées au profit du
Fonds ;

(f) toutes autres ressources autorisées par le réeglement du Fonds.
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4. L'utilisation des ressources du Fonds est décidée par le Comité
intergouvernemental sur la base des orientations de la Conférence des Parties visée
a l'article 22.

5. Le Comité intergouvernemental peut accepter des contributions et autres formes
d’assistance a des fins générales ou spécifiques se rapportant a des projets
déterminés, pourvu que ces projets soient approuves par lui.

6. Les contributions au Fonds ne peuvent étre assorties d’aucune condition politique,
économique ou autre qui soit incompatible avec les objectifs de la présente
Convention.

7. Les Parties s’attachent a verser des contributions volontaires sur une base
réguliére pour la mise en oeuvre de la présente Convention.

Article 19 - Echange, analyse et diffusion de I'information

1. Les Parties s’accordent pour échanger l'information et I'expertise relatives a la
collecte des données et aux statistiques concernant la diversité des expressions
culturelles, ainsi qu’aux meilleures pratiques pour la protection et la promotion de
celle-ci.

2. L'UNESCO facilite, grace aux mécanismes existant au sein du Secrétariat, la
collecte, I'analyse et la diffusion de toutes les informations, statistiques et meilleures
pratiques en la matiére.

3. Par ailleurs, TUNESCO constitue et tient a jour une banque de données
concernant les différents secteurs et organismes gouvernementaux, privés et a but
non lucratif, oeuvrant dans le domaine des expressions culturelles.

4. En vue de faciliter la collecte des données, TUNESCO accorde une attention
particuliere au renforcement des capacités et de I'expertise des Parties qui formulent
la demande d’une assistance en la matiére.

5. La collecte de l'information définie dans le présent article compléte I'information
visée par les dispositions de I'article 9.

V. Relations avec les autres instruments

Article 20 - Relations avec les autres instruments : soutien
mutuel, complémentarité et non-subordination

1. Les Parties reconnaissent qu’elles doivent remplir de bonne foi leurs obligations
en vertu de la présente Convention et de tous les autres traités auxquels elles sont
parties. Ainsi, sans subordonner cette Convention aux autres traités,

(a) elles encouragent le soutien mutuel entre cette Convention et les autres traités
auxquels elles sont parties ; et

(b) lorsqu’elles interprétent et appliquent les autres traités auxquels elles sont parties
ou lorsqu’elles souscrivent a d’autres obligations internationales, les Parties prennent
en compte les dispositions pertinentes de la présente Convention.

2. Rien dans la présente Convention ne peut étre interprété comme modifiant les
droits et obligations des Parties au titre d’autres traités auxquels elles sont parties.

Article 21 - Concertation et coordination internationales

Les Parties s’engagent a promouvoir les objectifs et principes de la présente
Convention dans d’autres enceintes internationales. A cette fin, les Parties se
consultent, s’il y a lieu, en gardant a I'esprit ces objectifs et ces principes.
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VI. Organes de la Convention
Article 22 - Conférence des Parties

1. Il est établi une Conférence des Parties. La Conférence des Parties est 'organe
plénier et supréme de la présente Convention.

2. La Conférence des Parties se réunit en session ordinaire tous les deux ans, dans
la mesure du possible dans le cadre de la Conférence générale de 'TUNESCO. Elle
peut se réunir en session extraordinaire si elle en décide ainsi ou si une demande est
adressée au Comité intergouvernemental par au moins un tiers des Parties.

3. La Conférence des Parties adopte son réglement intérieur.
4. Les fonctions de la Conférence des Parties sont, entre autres :

(a) d’élire les membres du Comité intergouvernemental ;

(b) de recevoir et d’examiner les rapports des Parties a la présente Convention
transmis par le Comité intergouvernemental ;

(c) d’approuver les directives opérationnelles préparées, a sa demande, par le
Comité intergouvernemental ;

(d) de prendre toute autre mesure qu’elle juge nécessaire pour promouvoir les
objectifs de la présente Convention.

Article 23 - Comité intergouvernemental

1. Il est institué auprés de 'UNESCO un Comité intergouvernemental pour la
protection et la promotion de la diversité des expressions culturelles, ci-aprés
dénommeé « le Comité intergouvernemental ». Il est composé de représentants de 18
Etats Parties a la Convention, élus pour quatre ans par la Conférence des Parties
dés que la présente Convention entrera en vigueur conformément a I'article 29.

2. Le Comité intergouvernemental se réunit une fois par an.

3. Le Comité intergouvernemental fonctionne sous l'autorité et conformément aux
directives de la Conférence des Parties et lui rend compte.

4. Le nombre des membres du Comité intergouvernemental sera porté a 24 dés lors
que le nombre de Parties a la Convention atteindra 50.

5. L’élection des membres du Comité intergouvernemental est basée sur les
principes de la répartition géographique équitable et de la rotation.

6. Sans préjudice des autres attributions qui Iui sont conférées par la présente
Convention, les fonctions du Comité intergouvernemental sont les suivantes :

(a) promouvoir les objectifs de la présente Convention, encourager et assurer le suivi
de sa mise en oeuvre ;

(b) préparer et soumettre a l'approbation de la Conférence des Parties, a sa
demande, des directives opérationnelles relatives a la mise en oeuvre et a
I'application des dispositions de la Convention ;

(c) transmettre a la Conférence des Parties les rapports des Parties a la Convention,
accompagnés de ses observations et d’'un résumé de leur contenu ;

(d) faire des recommandations appropriées dans les situations portées a son

attention par les Parties a la Convention conformément aux dispositions pertinentes
de la Convention, en particulier I'article 8 ;
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(e) établir des procédures et autres mécanismes de consultation afin de promouvoir
les objectifs et principes de la présente Convention dans d’autres enceintes
internationales ;

(f) accomplir toute autre tache dont il peut étre chargé par la Conférence des Parties.

7. Le Comité intergouvernemental, conformément a son Réglement intérieur, peut
inviter a tout moment des organismes publics ou privés ou des personnes physiques
a participer a ses réunions en vue de les consulter sur des questions spécifiques.

8. Le Comité intergouvernemental établit et soumet son Réglement intérieur a
I'approbation de la Conférence des Parties.

Article 24 - Secrétariat de TUNESCO
1. Les organes de la Convention sont assistés par le Secrétariat de 'UNESCO.

2. Le Secrétariat prépare la documentation de la Conférence des Parties et du
Comité intergouvernemental ainsi que le projet d’ordre du jour de leurs réunions,
aide a l'application de leurs décisions et fait rapport sur celle-ci.

VII. Dispositions finales
Article 25 - Reglement des différends

1. En cas de différend entre les Parties a la présente Convention sur l'interprétation
ou l'application de la Convention, les Parties recherchent une solution par voie de
négociation.

2. Si les Parties concernées ne peuvent parvenir a un accord par voie de
négociation, elles peuvent recourir d'un commun accord aux bons offices ou
demander la médiation d’un tiers.

3. S’il n’y a pas eu de bons offices ou de médiation ou si le différend n’a pu étre réglé
par négociation, bons offices ou médiation, une Partie peut avoir recours a la
conciliation conformément a la procédure figurant en Annexe a la présente
Convention. Les Parties examinent de bonne foi la proposition de résolution du
différend rendue par la Commission de conciliation.

4. Chaque Partie peut, au moment de la ratification, de I'acceptation, de I'approbation
ou de l'adhésion, déclarer qu’elle ne reconnait pas la procédure de conciliation
prévue ci-dessus. Toute Partie ayant fait une telle déclaration, peut, a tout moment,
retirer cette déclaration par une notification au Directeur général de TUNESCO.

Article 26 - Ratification, acceptation, approbation ou adhésionpar
les Etats membres

1. La présente Convention est soumise a la ratification, a I'acceptation, a
'approbation ou a I'adhésion des Etats membres de TUNESCO, conformément a
leurs procédures constitutionnelles respectives.

2. Les instruments de ratification, d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion sont
déposés aupres du Directeur général de TUNESCO.

Article 27 - Adhésion

1. La présente Convention est ouverte & 'adhésion de tout Etat non membre de
FTUNESCO mais membre de I'Organisation des Nations Unies ou de l'une de ses
institutions spécialisées, invit¢ a y adhérer par la Conférence générale de
I'Organisation.
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2. La présente Convention est également ouverte a I'adhésion des territoires qui
jouissent d’une compléte autonomie interne, reconnue comme telle par
'Organisation des Nations Unies, mais qui n‘ont pas accédé a la pleine
indépendance conformément a la résolution 1514 (XV) de '’Assemblée générale et
qui ont compétence pour les matieres dont traite la présente Convention, y compris
la compétence pour conclure des traités sur ces matiéres.

3. Les dispositions suivantes s’appliquent aux organisations d’intégration
économique régionale :

(a) la présente Convention est aussi ouverte a I'adhésion de toute organisation
d’intégration économique régionale, qui, sous réserve des paragraphes suivants, est
pleinement liée par les dispositions de la Convention au méme titre que les Etats
parties ;

(b) lorsqu’un ou plusieurs Etats membres d’une telle organisation sont également
Parties a la présente Convention, cette organisation et cet ou ces Etats membres
conviennent de leur responsabilité dans I'exécution de leurs obligations en vertu de
la présente Convention. Ce partage des responsabilités prend effet une fois achevée
la procédure de notification décrite & I'alinéa (c). L’organisation et les Etats membres
ne sont pas habilités a exercer concurremment les droits découlant de la présente
Convention. En outre, dans les domaines relevant de leur compétence, les
organisations d’intégration économique disposent pour exercer leur droit de vote d’un
nombre de voix égal au nombre de leurs Etats membres qui sont Parties a la
présente Convention. Ces organisations n’exercent pas leur droit de vote si les Etats
membres exercent le leur et inversement ;

(c) une organisation d’intégration économique régionale et son Etat ou ses Etats
membres qui ont convenu d’un partage des responsabilités tel que prévu a 'alinéa

(b) informent les Parties du partage ainsi proposé de la fagon suivante :

(i) dans son instrument d’adhésion, cette organisation indique de fagon précise le
partage des responsabilitts en ce qui concerne les questions régies par la
Convention ;

(ii) en cas de modification ultérieure des responsabilités respectives, I'organisation
d’intégration économique régionale informe le dépositaire de toute proposition de
modification de ces responsabilités ; le dépositaire informe a son tour les Parties de
cette modification ;

(d) les Etats membres d’une organisation d’intégration économique régionale qui
deviennent Parties a la Convention sont présumés demeurer compétents pour tous
les domaines n’ayant pas fait I'objet d’'un transfert de compétence a I'organisation
expressément déclaré ou signalé au dépositaire ;

(e) on entend par « organisation dintégration économique régionale » une
organisation constituée par des Etats souverains membres de I'Organisation des
Nations Unies ou de 'une de ses institutions spécialisées, a laquelle ces Etats ont
transféré leur compétence dans des domaines régis par la présente Convention et
qui a été dament autorisée, selon ses procédures internes, a en devenir Partie.

4. L'instrument d’adhésion est déposé auprés du Directeur général de TUNESCO.

Article 28 - Point de contact

Lorsqu’elle devient Partie a la présente Convention, chaque Partie désigne le point
de contact viseé a l'article 9.
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Article 29 - Entrée en vigueur

1. La présente Convention entrera en vigueur trois mois aprés la date du dépdt du
trentieme instrument de ratification, d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion, mais
uniquement & I'égard des Etats ou des organisations d’intégration économique
régionale qui auront déposé leurs instruments respectifs de ratification,
d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion a cette date ou antérieurement. Elle
entrera en vigueur pour toute autre Partie trois mois aprés le dépét de son instrument
de ratification, d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion.

2. Aux fins du présent article, aucun des instruments déposés par une organisation
d’intégration économique régionale ne doit étre considéré comme venant s’ajouter
aux instruments déja déposés par les Etats membres de ladite organisation.

Article 30 - Régimes constitutionnels fédéraux ou non unitaires

Reconnaissant que les accords internationaux lient également les Parties
indépendamment de leurs systémes constitutionnels, les dispositions ci-aprés
s’appliquent aux Parties ayant un régime constitutionnel fédéral ou non unitaire :

(a) en ce qui concerne les dispositions de la présente Convention dont I'application
reléeve de la compétence du pouvoir législatif fédéral ou central, les obligations du
gouvernement fédéral ou central seront les mémes que celles des Parties qui ne
sont pas des Etats fédéraux ;

(b) en ce qui concerne les dispositions de la présente Convention dont I'application
reléve de la compétence de chacune des unités constituantes telles que Etats,
comtés, provinces ou cantons, qui ne sont pas, en vertu du régime constitutionnel de
la fédération, tenus de prendre des mesures législatives, le gouvernement fédéral
portera, si nécessaire, lesdites dispositions a la connaissance des autorités
compétentes des unités constituantes telles qu’Etats, comtés, provinces ou cantons
avec son avis favorable pour adoption.

Article 31 - Dénonciation
1. Chacune des Parties a la faculté de dénoncer la présente Convention.

2. La dénonciation est notifiée par un instrument écrit déposé auprés du Directeur
général de TUNESCO.

3. La dénonciation prend effet douze mois aprés réception de linstrument de
dénonciation. Elle ne modifie en rien les obligations financiéres dont la Partie
dénonciatrice est tenue de s’acquitter jusqu’a la date a laquelle le retrait prend effet.

Article 32 - Fonctions du dépositaire

Le Directeur général de 'lUNESCO, en sa qualité de dépositaire de la présente
Convention, informe les Etats membres de I'Organisation, les Etats non membres et
les organisations d’intégration économique régionale visés a l'article 27, ainsi que
I'Organisation des Nations Unies, du dépdt de tous les instruments de ratification,
d’acceptation, d’approbation ou d’adhésion mentionnés aux articles 26 et 27, de
méme que des dénonciations prévues a l'article 31.

Article 33 - Amendements

1. Toute Partie peut, par voie de communication écrite adressée au Directeur
général, proposer des amendements a la présente Convention. Le Directeur général
transmet cette communication a toutes les Parties. Si, dans les six mois qui suivent
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la date de transmission de la communication, la moitié au moins des Parties donne
une réponse favorable a cette demande, le Directeur général présente cette
proposition a la prochaine session de la Conférence des Parties pour discussion et
éventuelle adoption.

2. Les amendements sont adoptés a la majorité des deux tiers des Parties présentes
et votantes.

3. Les amendements a la présente Convention, une fois adoptés, sont soumis aux
Parties pour ratification, acceptation, approbation ou adhésion.

4. Pour les Parties qui les ont ratifiés, acceptés, approuvés ou y ont adhéré, les
amendements a la présente Convention entrent en vigueur trois mois aprés le dépét
des instruments visés au paragraphe 3 du présent article par les deux tiers des
Parties. Par la suite, pour chaque Partie qui ratifie, accepte, approuve un
amendement ou y adhére, cet amendement entre en vigueur trois mois aprés la date
de dépdét par la Partie de son instrument de ratification, d’acceptation, d’approbation
ou d’adhésion.

5. La procédure établie aux paragraphes 3 et 4 ne s’applique pas aux amendements
apportés a [larticle 23 concermant le nombre des membres du Comité
intergouvernemental. Ces amendements entrent en vigueur au moment de leur
adoption.

6. Un Etat ou une organisation d’intégration économique régionale au sens de
l'article 27 qui devient Partie a la présente Convention aprés I'entrée en vigueur
d’amendements conformément au paragraphe 4 du présent article est, faute d’avoir
exprimé une intention différente, considéré comme étant :

(a) Partie a la présente Convention ainsi amendée ; et

(b) Partie a la présente Convention non amendée a I'égard de toute Partie qui n’est
pas liée par ces amendements.

Article 34 - Textes faisant foi

La présente Convention est établie en anglais, arabe, chinois, espagnol, frangais et
russe, les six textes faisant également foi.

Article 35 - Enregistrement

Conformément a l'article 102 de la Charte des Nations Unies, la présente Convention
sera enregistrée au Secrétariat de I'Organisation des Nations Unies a la requéte du
Directeur général de TUNESCO.

ANNEXE
Procédure de conciliation
Article premier - Commission de conciliation

Une Commission de conciliation est créée a la demande de l'une des Parties au
différend. A moins que les Parties n’en conviennent autrement, la Commission se
compose de cing membres, chaque Partie concernée en désignant deux et le
Président étant choisi d’'un commun accord par les membres ainsi désignés.

Article 2 - Membres de la commission

En cas de différend entre plus de deux Parties, les parties ayant le méme intérét
désignent leurs membres de la Commission d'un commun accord. Lorsque deux
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Parties au moins ont des intéréts indépendants ou lorsqu’elles sont en désaccord sur
la question de savoir si elles ont le méme intérét, elles nomment leurs membres
séparément.

Article 3 - Nomination

Si, dans un délai de deux mois aprés la demande de création d’'une commission de
conciliation, tous les membres de la Commission n‘ont pas été nommés par les
Parties, le Directeur général de TUNESCO procede, a la requéte de la Partie qui a
fait la demande, aux nominations nécessaires dans un nouveau délai de deux mois.

Article 4 - Président de la commission

Si, dans un délai de deux mois aprés la nomination du dernier des membres de la
Commission, celle-ci n’a pas choisi son Président, le Directeur général procede, a la
requéte d’une Partie, a la désignation du Président dans un nouveau délai de deux
mMois.

Article 5 - Décisions

La Commission de conciliation prend ses décisions a la majorité des voix de ses
membres. A moins que les Parties au différend n’en conviennent autrement, elle
établit sa propre procédure. Elle rend une proposition de résolution du différend que
les Parties examinent de bonne foi.

Article 6 - Désaccords

En cas de désaccord au sujet de la compétence de la Commission de conciliation,
celle-ci décide si elle est ou non compétente.

K0|-|Be|-|u,v|ja O 3allTUTU n yHanpef]el-by Pa3HOJIMKOCTU KYNTYPHUX U3pa3a

leHepanHa koHdepeHuunja OpraHumsaumje YjeouweHux Haumja 3a obpasoBarse,
HayKy W KynTypy koja ce cactana y [Mapusy oa 3. go 21. oktobpa 2005. roguHe Ha
CBOM Tpugecet Tpehem 3acepamy,

nomephyjyhu aa je kynTypHa pasHONUKOCT CBOjCTBEHA YOBEYAHCTBY,

ceecHa fa KynTypHa pasHONMKOCT obnukyje 3ajegHnYKo Hacnehe YoBeyaHCTBa 1 Aa
je Tpeba HeroBaTh 1 YyBaTh 3a JOBPOOUT CBMX,

ceecHa fa KynTypHa pasHONMKOCT cTBapa bGoraT u pasHoBpCTaH cBeT, noBehasajyhu
moryhHocTn mnsbopa u Heryjyhn rbyacke cCnocobHOCTM M BpegHOCTW, M ga cTora
npeacraBrba rnaBHU NoKpeTay oO4pXMBOr pa3Boja 3ajegHuLa, Hapoda v Hauwja,

rnodcehajyhu pa je KynTypHa pas3HOMMKOCT, KOja OOXMBIbaBa MpouBaT Yy OKBUPY
AemMokpaTuje, TonepaHuuje, couujanHe npasAe W Yy3ajamHoOr nowtosawa Mehy
Hapoauma v Kyntypama, HeonxofHa 3a Mup u 6e36e4HOCT Ha NoKanHoOM, ApPXaBHOM
n MefyHapoaAHOM HUBOY,
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genuyajyhu 3Ha4vaj KynTypHe pasHOMMKOCTWU 3a MyHO OCTBapere IbyACKUX npaBa u
OCHOBHMX cnoboda npoknamoBaHUX Yy YHMBEP3anHoj Aeknapauuju O JbyACKAM
npaBuMmMa 1 ApYruM YHUBEP3anHO NpU3HaTMM AOKYMEHTUMA,

Haznawasajyhu notpeby ykbyumBarwa KynType Kao CcTpaTewkor enemeHTa y
ApXaBHe ¥ MehyHapoaHe pasBojHe MNOMUTUKE, kao U Yy MefyHapoaHy capaghy Y
obnactn pasBoja, yaumajyhu y o63ump n MuneHujymcky geknapauujy YjeoukeHux
Haumja (2000) ca nocebHUM HarnackoMm Ha CMakbeHe CMPOMaLLTBa,

ysuhajyhu paa KynTypa nonpuma pasnuumte obnunke y BpeMeHy 1 NpocTopy 1 Aa je Ta
Pa3HONMKOCT OTENOTBOPEHA Y jeAUHCTBEHOCTU M MHOLUTBY MOEHTUTETA U KyNTYPHUX
n3pasa gpyLuTaBa v 3ajegHuLa Koju cauvhaBajy YoBEYaHCTBO,

npenosHajyhu BaXHOCT TpaauUMOHAITHUX 3HaHka Kao M13BOpa HemaTepMjanHor 7
MaTepI/IjaJ'IHOF borartcTBa, a NOCEOHO cMCTEME 3HaHAa AYTOXTOHUX Hapoda N HNxXoBor
NO3NTUBHOTI AOMNPUHOCa O4pPXNBOM pa3Bij, Kao n n0Tpe6y 3a BNXOBOM aEeKBAaTHOM
3alUTUTOM U yHanpef]el-beM,

nperno3Hajyhu notpeby Oa ce npedy3My Mepe 3aluTuTe PasHOMMKOCTU KYNTYPHUX
n3pasa, ykbydyjyhm HMxoBe cagpxaje, Hapo4uMTO Yy OKONHOCTUMa rge npetu
MoryhHOCT ga OHM HecTaHy unu o3burbHo ocnabe,

Haenawaeajyhu BaXHOCT KynType 3a APYLUTBEHY KOXe3ujy yoriiTe, a NoceGHO HeH
noTeHuwujan 3a yHanpehetse nonoxaja v ynore xxeHa y apyLiTBy,

ceecHa fa ce KynTypHa pasHonmMKocT yusplhyje cnobogHum npoTokom uaeja, 1 aa
ce oborahyje cTanHOM pa3MeHOM 1 UHTepakunjom Mehy Kyntypama,

rnoHoso nomephyjyhu aa cnoboga Muwrbewa, n3paxkasara M MHPoOpMUcama, Kao u
pa3HONMKOCT Meauja, omoryhaBajy npousaT KynTypHUX n3pasa y OKBUpy ApyLuTaBa,

npeno3Hajyhun da pasHonukocm KynmypHUX uspa3sa, yKribydyjyhu mpaduyuoHasiHe
KynimypHe uspa3se, jecme 3HavajaH (bakmop Koju 0o3eosbasa rojeduHyuma u
Hapoduma da uspa3se u nodese ca Opyauma ceoje udeje u epedHocmu,

nogcehajyhm 0a je jesuuyka pas3HOIUKOCM mMeMesbHU YuHuniay KynamypHe
pasHonukocmu, u peadupmuwyhn k/byyHy yrnocy obpasoeawa y 3awmumu U
yHanpehemy KynmypHUX u3pasa,

y3umajyhu y 063up BaXKHOCT BUTANHOCTU KynTypa, nocebHo 3a ocobe Koje npunagajy
MakbMHaMa M ayTOXTOHUM HapoaumMma, Koja ce MaHudecTyje y HuxoBoj cnoboau
cTBapara, Avdysvje n guctpubyumje TpaguuMOHanHUX KYNTYpHUX u3pasa, Kao u
TakaB HauvH NpucTyna Koju 6u haBopn30Bao HMUXOB COMCTBEHN Pa3Boj,

Haenawasajyhu BWTanHy yrory KynTypHe uWHTepakumje W cTBapanaiwitea, Koje
noTKkpensbyjy M obHaBrbajy KynTypHe u3pase, W jadajy yrnory OHuMX KOju page Ha
pasBojy KynType y CBpXy onwiTer ApYLUTBEHOr HanpeTka,

npeno3Hajyhu BaXXHOCT NpaBa Ha MHTeneKTyarHy CBOjUHY paauv NogpLLKe OHMMA KOju
YYeCTBYjY Y KyNTYpHOM CTBapanaiiTsy,

yeepeHe fa KynTypHe akTMBHOCTW, fobpa v ycnyre nmajy ABOCTPYKY NPUPOAY, Kako
€KOHOMCKY TaKo M KynTypHY, NMOWTO CYy HOCUOUM UAEHTUTETA, BPeQHOCTU U 3HaYeHa,
N fa ce He CMejy TpeTupaTtu Kao Aa uMmajy jeAnHoO KomepuujanHy BpeaHoCT,
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Hanomurbyhu pa  npouecu  rnobanusaumje, onakwaHu 6p3vm  pasBojem
MHPOPMALIMOHNX U KOMYHMKaUMOHUX TexXHorioruja, cTtBapajy NMoBOSbHE YCrioBe 3a
pas3BujeHujy nHTepakuujy Mehy kyntypama v ga, takohe, npeacraerbajy 13asoB 3a
KyNTYpHY PasHOSIMKOCT, Hapo4uTo Yy rorneay OnacHOCTU CTBapawa HepaBHOTEXe
n3mehy boratmx n cMpoMalLHUX 3eMarba,

ceecHa [Oa je YHecky [gogerbeH nocebaH MaHgaT Oa ocurypa MowToBawe
PasHONMKOCTM KynTypa W npenopy4Yn TakBe MehyHapoaHe cropasyme KakBu 6w
MOrnun GUTK HeonxodHM 3a yHanpeheke crnobogHor NpoToka uaeja NyTem pedu u
crnuvke,

rnosueajyhu ce Ha pacrnonarake MehyHapoOHUM WHCTPYMEHTMMa, YCBOjeHUM Of
CTpaHe YHecka, KOju ce OOHOCe Ha KynTypHY Pa3HOMMKOCT M Ha OCTBapuBaHe
FbyACKMX MpaBa, a HapouuTo Ha YHMBEp3anHy Aeknapauujy O KynTypHO)
pasnuuntoctn n3 2001. roguHe,

Yceaja, 20. oktobpa 2005. roguHe, oBy KoHBeHUMjy:

| UnrbeBu 1 onwita Havyena

Ynan 1 - UurbeBu

Linrbesn oBe KoHBeHuUMje jecy aa:

(a) 3alWTUTK M yHanpean pa3HOMMKOCT KyNTYPHUX U3pas3a;

(b) CTBOpM YyCroBe 3a Hanpegak u cnobogHy wHTepakuujy Kyntypa Ha
y3ajaMHO KOpUCTaH HauuH;

(c) noactakHe auvjanor mehy kyntypama pagu obesbehumBarba MHTEH3UBHUjE
N ypaBHOTEXEHWje KynTypHe pasMeHe y CBeTy y Mpuror nowToBaka
Mehy KynTypama u KynType mMupa;

(d) Heryje MHTepKynTypanHOCT pagu pa3Boja KynTypHe MHTepakuuje y Oyxy
nsrpagke Moctosa Mehy Hapoaumva;

(e) yHanpeflyje nowToBawe Pas3HONMMKOCTM KYNTYPHUX M3pasa WU LMpere
CBECTU O HEHOj BPEAHOCTWU Ha FOKanHOM, OpXaBHOM U MehyHapOoaHOM
HUBOY;

(f) M3HOBa MOTBPAM BaXHOCT MMOBE3aHOCTU KynType M pasBoja y CBUM
3eMrbaMa, HapouvTo y 3emrbama y pasBojy, U Aa oxpabpyje Harope
npegyseTe Ha OpXaBHOM M MefyHapoAHOM MnaHy paju npeno3HaBaka
NCTUHCKE BPEOHOCTU Te NOBE3aHOCTY;

(9) o4a npusHakwe NocebHOoj ynosm KynTypHUX aenatHocTu, gobapa m ycnyra
Kao Hocvouuma naeHTuTeTa, BpeAHOCTU U CMUCNa;

(h) N3HOBa NOTBPAW CyBepeHo NpaBo ApXaea fa ce npuapxasajy, ycsajajy u
cnpoBofe MonMUMTUKE U Mepe Koje cMmatpajy npuknagHuM 3a 3awTtuTy u
NPOMOLMjy Pa3HONMKOCTU KYNTYPHUX U3pasa Ha CBOjUM TepuTopujama;

(i) Ojaya MehyHapogHy capafky W COnMOApHOCT Yy Ayxy napTHepCTBa,
HapouuTo 3apazg yBehawa cnocobHoCTM 3emarba y pasBojy y norneay
3alTuTEe M NPOMOBMCAaHA PA3HOIMKOCTM KyNTypHUX n3pasa.

YnaH 2 — OnwiTta Havyena

1. Hayeno nowTtoBakwa JTbYACKUX NMpaBa U OCHOBHUX cnob6oga
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KynTypHa pasHonukocT moxe 6uTu 3awTtnuheHa n yHanpeheHa camo yKOnmKo
Cy 3arapaHToBaHa JsbyAcka MnpaBa M OCHOBHe croboge, kao wTo cy cnobopa
uspaxasara, WHpoOpMUCara M pasmeHe WUHdopmauuja, Kao M MoryhHocT fa
nojeavHumn Gupajy ogrosapajyhe kyntypHe uspase. Huko ce He Moxe no3mBaTh Ha
oapenbe ose KoHBeHuumje ga 61 KpLIMO unn orpaHMyaBao fbyacka npasa U OCHOBHE
cnoboge ogpeheHe y YHuBep3anHo] Aeknapaumju O JbyACKMM MpaBuma  wnu
3arapaHToBaHe MefhyHapoAHUM MPaBoOM.

2. Hauyeno cyBepeHuTeTa

Y cknagy ca lNoBerboMm YjeoukweHUx Hauuja v npuHuunuma mehyHapogHor
npaea, gpXaBe UMajy CyBepeHO NpaBo Aa yCBajajy Mepe 1 NOoNUTUKY 3a 3alTUTy U
yHanpehere pasHOMMKOCTU KyNTYPHUX n3pasa Ha CBOjoj TepUTopuju.

3. Haueno jegHakor gocTojaHCTBa M NowTOBaka CBUX KynTypa

3awTnTa 1 yHanpehere pasHONMMKOCTU KyNTYpHUX M3pasa NpeTrnocTaBrbajy
npu3HaBak-e jeaHaKor 4OCTOjaHCTBA U MOLUTOBaHa CBUX KyNTypa, YKibydyjyhu n oHe
Koje npvnagajy MawunHama 1 ayToXTOHUM Hapoauma.

4. Hayeno meljyHapoaHe conuaapHOCTU U capagke

MehyHapogHa capagwa M conupapHocT TpebGa na Oyay ycmepeHe Ha
npyxake MoryhHoOCTV CBUM 3eMrbama, a NocebHO 3eMrbama y pas3Bojy, Aa CTBapajy
W javajy cBoja cpefcTBa KynmTypHOr u3pasa, YKibydyjyhm Ty U HUXOBE KynTypHe
nHoycTpuje, Guno ga cy y 3ayetky wWnum cy Beh yTeMerbeHe, Ha JloKanHOM,
HaLUMOHANHOM 1 MefyHapOOHOM HUBOY.

5. Haueno KoMnNNeMeHTapHOCTU EKOHOMCKUX U KyNTYPHUX acnekarta pa3Boja

Byoyhv pga je kyntypa jegaH o4 OCHOBHMX MOKpeTada pasBoja, KynTypHW
acrnexkTM pasBoja jeHaKo Cy BaXXHW KONMWKO U EKOHOMCKM, Y Kojuma nojeanHuu u
Hapoau “Majy OCHOBHO NMpaBo [a y4ecCTBYyjy U YXuBajy.

6. Haueno ogpxuBor pa3Boja

KynTypHa pasHOnuKOCT je Benuko 6oraTcTBO 3a nojeavHue W ApyLliTea.
3awTtuTa, npoMouMja U oapxaBarwe KynTypHe pasnMynMTOCTU CYLUTUHCKU CYy YCrOB
OLPXUBOT pa3Boja y KOpUCT cagallnux 1 Byayhux reHepauuja.
7. Hauyeno paBHonpaBHOr npucTyna

PaBHomepaH npucTyn 6oratoM M pasHONMKOM HU3Y KyNTypHUX u3pasa 13
Lenor ceeTa v NpUCTYN KynTypa CpeAcTBUMa n3paxkaBarwa U andysujn, YnHe BaxHe
enemMeHTe y BpefHOBaky KynTypHe Pas3HONMKOCTM M nogctuuamwy Ha MehycobHo
pasymeBame.

8. Haueno OTBOPEHOCTU U paBHOTeXe

Kaga ppxaBse ycBajajy mepe ga 6v nomorne pasHONMKOCT KynTypHUX n3pasa,
Tpeba ga HacToje aa, Ha ogrosapajyhu HauvH, yHanpeae OTBOPEHOCT NpemMa Apyrnm
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KynTypama cBeTa W [a ocurypajy Aa oBe Mepe 6ydy ycMmepeHe Ha UuUrbese
nocrasrbeHe 0BOM KoHBeHUMjOM.

Il Noapyuyje npumeHe
Ynan 3 — Noapyyje npumeHe

OBa KoHBeHuuja he ce ogHOCUTM Ha NONUTUKY M Mepe Koje ycBajajy CTpaHe
NOTNMCHMLE, @ OOHOCe Ce Ha 3awWTUTy U NPOMOUMjy Pa3HOMMKOCTU KYNTYPHUX
n3pasa.

Il JeconHnumje
Ynan 4 — OedmHuumje

3a notpebe ose KoHBeHUMje nogpasymeBsa ce Aa uspas:
1. KyntypHa pa3HonukocT

,KynTypHa pasHonukoct” obyxBaTa MHOLLTBO Ha4YMHa Ha Koje KynType rpyna u
ApylWTBa Hanase cBoj u3pa3. OBM U3pasn ce MpeHoce yHyTap U m3mehy rpyna u
ApyLliTaBa.

KynTypHa pasHONMMKOCT ce MaHWMECTyje HE caMO KpO3 pasfnnunte HauumHe
KOjuMa ce KynTypHO Hacnehe 4oBevyaHCTBa u3paxasa, yBehaBa M MpPeHOCU Kao
Pa3HONMMKOCT KYyNTYpHUX wu3pasa, Beh W Kpo3 pasnMunte HauymHe YMETHUYKOT
cTBapanawTtea, npogykuuje, audysvje n anctpubyumje n yxumBara Yy KynTypHUM
n3pasmma, 6e3 063npa Ha KopuwheHa cpeacTBa U TEXHOMOIMje.

2. KyntypHu caapxaj

,KYNnTypHu cagpxaj” ce O0gHOCM Ha CUMOOMMYHO 3HAYeHe, YMETHUYKY
AVMEH3UNj)Yy U KyNTypHE BPEeAHOCTM Koje Npousnase M3 Unu uspaxasajy KynTypHe
naeHTuTeTe.

3. KyntypHu nspasu

LKYNTYpHM u3pa3n” Ccy OHM u3pasum Koju Cy pesyntarT KpeaTUBHOCTU
nojeguHaua, rpyrna v gpylwitasa v Koju UMajy KynTypHW cagpxa;.

4. KyntypHe genatHocTu, nobpa mn ycnyre

,KynTypHe genatHocTtun, obpa n ycnyre” obyxsaTta oHe genaTtHocTu, gobpa u
ycnyre koje, oHAa kaga ce cMaTtpa da uMmajy oapeheHu ksanuteT, ynoTpeby mnu
CBpXy, cagpXe WM npeHoce KynTypHe wu3pase, 6e3 ob3vpa Ha KomepuumjanHy
BpeOHOCT Kojy Mory ga umajy. KyntypHe genatHocTu mory ga 6yay came no cebu
UWrb, N MOry fa AONpUHOCE NPOAYKUMjU KynTypHUX Aobapa v ycnyra.

5. KynTtypHe uHgyctpmje
.KynTypHe wuHAycTpuje” nogpasymeBa WHOYCTpUje Koje nMpousBoge MU

ANCTpubymnpajy KyntypHa gobpa u ycnyre kako je geduHUCaHO y ropeHaBegeHOM
naparpady 4.
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6. KyntypHa nonuTtuka n mepe

,KyNnTypHa nonutuka u mepe” nogpasymeBa OHe NonuTUKe U Mepe Koje cy y
BE3NW C KynTypoM, OWNO Ha nOKanHOM, HaUMOHANHOM, PErMoHariHoM WUnu
mMehlyHapoOHOM HMBOY, Koje cy ycpeacpeheHe Ha KynTypy Kao TakBy, UMK UM je
HameHa pJda yTudy Ha KynTypHe wu3pase nojeguHaua, rpyna wnv  ApyliTtasa,
ykrbyyyjyhu ctBapamne, npoaykuujy, aucTpubyumjy, Audysujy n npuctyn KynTypHUM
AenaTtHocTuma, gobprma u ycnyrama.

7. 3awTtuTa

,23awTnta” nogpasymeBa YycCBajake Mepa Koje UMajy 3a LUub O4vyBaH-e,
ob6esbefuBare 1 NPOMOLUjy Pa3HONMKOCTU KyNTYpHUX M3pasa.

,3aWTUTUTN 3HAYM NPUMEHUTU TaKBe Mepe.
8. UHTepKynTypanHocT

LMHTEPKYNTypanHocT” ce 0gHOCK Ha MOCTOjake U paBHOMPaBHY MHTepakuujy
pasnuuMTUX Kyntypa, Kao M Ha MOryhHOCT cTBapawa 3ajeJHU4YKuX, anu He
jeANHCTBEHUX KYNTYPHWUX nU3pasa, Kpo3 Aujanor 1 y3ajamHo MoLUTOBaH-E.

IV NpaBa n o6aBe3se CtpaHa noTnucHMua
Ynan 5 — OnwTte npaBUNO KOje ce OAHOCU Ha NpaBa U obaBese

1. CtpaHe noTnucHuue, y cknagy c [loBerbom YjeaunweHux Hauuvja, Hadvenvma
MehyHapogHOr npaBa M YyHMBEP3arHO MNPU3HAaTUM WHCTPYMEHTMMa u3 obnactu
byACKMX npasa, MOHOBO MNOTBPHYyjy CBOje CyBepeHO MpaBo fa opMynuwly W
CrpoBOAE CBOjy KyNTypHY MOMWUTUKY, A yCBajajy Mepe 3a 3aWwTuTy U yHanpehewe
Pa3HONMKOCTU KYNTYpHUX u3pas3a, M fa jayajy mehyHapoaHy capagwy paau
OoCTBapera UnrbeBa OBE KOHBEHLM]e.

2. Kaga CTtpaHa noTnucHuua crnpoBoau KynTYpHY MOMMTUKY M Mepe 3a 3alwTuty u
yHanpehewe pasHOMMKOCTU KyNTYpHMX WK3pasa Ha CBOjOj TEpUTOPUjU, HeHa
nonuTMka u Mepe Mopajy 6utun y cknagy ca oapenbama oBe KOHBeEHUUje.

YnaH 6 — NpaBa CTpaHa NOTNMCHMLA Ha HAaLLMOHANTHOM HUBOY

1. Y OKBMPY CBOjUX KYNTYpPHWUX MOSNIMTUKA WU Mepa, Kako je aedunHMcaHo y ynaHy 4.
naparpad 6, n ysaumajyhu y o63mp concreeHe notpebe n cneundmyHe OKOMHOCTY,
ceaka CTpaHa noTNMCHWLA MOXe J[a YCBOjM Mepe HaMeheHe 3alWTutn W
yHanpehery pasHONMKOCTU KyNTYpHUX U3pasa Ha CBOjOj TEPUTOPUjU.

2. Te mepe mory aoa obyxeate cnegehe:

(a) perynatopHe Mepe 4uvjM je UMb 3awWwTuTa U yHanpehewe pasHONMKOCTU
KyNTYpHUX U3pasa;

(6) mepe Koje, Ha nMpuknNagaH HadvH, Npyxajy mMoryhHocT goMahum KynTypHUM
aenatHoctuma, gobpuma u ycnyrama, mehly cBuma oHMMa Koje NnocToje Ha
ApXXaBHOj TepuTopwmju, 3a cTBapawe, npoaykuujy, andysunjy, auctpnbyumjy n
yXvBawe y wiMma, ykibydyjyhn n ogpenbe koje ce ogHoce Ha je3uk Koju ce
KOPUCTW 3a TakBe AenaTtHocTu, gobpa u ycnyre;

(B) mepe umju je uwb pa obe3bene edekTMBaH MpUCTYn cpeacTBuma
npoaykuuje, avdysunje n anctpubyumje KynTypHUX AenatHocTw, fobapa u
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ycnyra HesaBMCHUM AoMahum KynTypHUM WHAYCTpMjama U akTUBHOCTMMa
LUMBUIHOr ApYLITBA;

(r) mepe unju je unrb obesbehnBane jaBHOr PUHAHCMpaH:a;

(@) mepe uuvju je uwrb da NOACTakHYy HenpoduTHE opraHusaumje, jaBHe WU
npyBaTHE UHCTUTYLMje, YMETHUKE 1 NpunagHuke gpyrmx npodecuja Ha norby
KynType, oa pasBujajy u yHanpehyjy cnobogHy pasmeHy v NpoToK uaeja u
KyNTYpHUX M3pasa, Kao W KynTypHUX genaTHoctu, gobapa u ycnyra, u ga
CTUMYMULLY CTBapanadku 1 npeay3eTHUYKN AyX y CBOjUM aKTMBHOCTUMA ;

(A) mepe umju je umrb gda ycnoctaBe W noapxe, Ha MpuKNagaH HauvH,
WHCTUTYUMje of jaBHOr 3Ha4aja;

(e) Mepe 4nju je unrb Aa NOACTAKHY M NoApPXe YMETHUKE, Kao U CBe yYeCHUKe y
npouecy cTBapara KynTypHUX n3pasa;

(k) Mepe 4mju je uurb Aa NOACTUYMY Pa3HOMWKOCT Meauja, YKbydyjyhu Ty u
Pa3HONMKOCT YHyTap jaBHOr pagmoandys3Hor cepsuca.

Ynan 7 — Mepe 3a yHanpehewse KynTypHUX nspasa

1. CtpaHe noTnucHuue he ynaratm Hanope Aa Ha CBOjOj TepuTopuju CTBOpEe
OKpYXXeH-€e KOje NoACTUYE MojeanHuEe U OPYLUTBEHE rpyne:

(a) Ha cTBapare, npoaykuujy, audysunjy n auctpubyumjy, Te ga uMmajy npuctyn
COMNCTBEHUM KyNTYpHUM u3pasuma, nocsehyjyhn ayxHy naxwy nocebHum
oKonHocTMMa W notpebama XeHa M pPasNUUUTUX OPYLUTBEHUX rpyna,
yKkbyuyjyhm Ty n ocobe koje npvnagajy mawmHama, kao U ayTOXTOHE HapoAae;

(6) oa vmajy npucTyn pasHONMUKMM KynTypHUM u3pasuma ca CBoje Teputopuje,
Kao n Teputopuja Apyrmx semara;

2. CtpaHe notnucHuue he Takohe HacTojaTM Oa Npeno3Hajy BaXXHOCT AOMpuHoca
yMEeTHMKaA M CBUX OHUX KOjU CY YKIbyYeHUW Yy cTBapanaudke npouece, KynTypHUX
3ajegHuUa M opraHMsalmja Koje nogpxkaBajy HUX0B paj, Kao N KUXOBY KIbyUHY yrory
Yy Herosawy pas3HOMMKOCTU KyNTYPHUX n3pasa.

Ynan 8 — Mepe 3a 3alITUTY KYNTYpPHUX uspasa

1. He poBogehu y nutamwe ogpeabe un 5. n 6. CtpaHa notnMcHuLa Moxe Aa yTBpau
nocTojarbe NOCeBOHNX CUTyaumja y Kojuma Cy KynTypHU M3pasn Ha HEeHOj TepUTOPUjU
N3NOXEHN PU3MKY Of HecCTajawa, OOHOCHO Aa Cy 030UIbHO YrpoXXeHW, Unn ux je mns
HeKkor apyror pasnora notTpebHo xMTHO 06e36eanTu.

2. CTpaHe noTnucHuUe MOry npegys3eTu cBe oaroBapajyhe mepe ga 3awTtuTte wu
o4yBajy KynTypHe u3pase y cuTyauujama onucaHum y naparpady 1. y cknagy c
oapenbama oBe KOHBEHUMjE.

3. CtpaHe notnucHuue he nogHocuTn ussewwTaj MehyBnagMHoM KOMUTETY U3 YnaHa
23. o cBuUM Mepama Koje cy npeayseTe ga 6u ce 3afoBorbuna XMTHOCT cutyauuje, a
KomnteT Moxe fla Ha OCHOBY Tora a oarosapajyhe npenopyke.

Ynan 9 — PaameHa nHd¢gpopmaumja n TpaHcnapeHTHOCT
CTtpaHe noTnucHuue he :

(a) cBake 4eTupu rogunHe, y CBOjUM U3BeLLTajUMa YHeCKy, npyxaTun ogrosapajyhe
WHopMaumje O npegyseTMM MepaMa 3a  3aWTUTy UM yHanpehemne
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Pa3HOMMKOCTU KYNTYPHUX M3pas3a Ha CBOjOj TEPUTOPUjU U HaA MeRyHapoaHOM
HUBOY;

(6) oopeanTn KOHTaKT Tayky 3a pasMeHy MHdopMaumja Koje ce OQHOCE Ha OBY
KoHBeHuujy;

(B) 3ajegHo mgenuTn 1 pasmerMBaTU MHPOPMaLMje Koje ce O4HOCe Ha 3allTUTy U
yHanpehere pa3HONMMKOCTN KyNTYpPHUX n3pasa.

Ynan 10 — O6pa3oBame U noan3sarbe CBECTU jaBHOCTU

CTtpaHe noTtnucHuue he:

(a) nogctmuaTn n yHanpehueaTh pasymeBare O 3Ha4ajy 3aliTnte n yHanpehewa
Pa3HONMKOCTN KyNTYPHMUX M3pasa, HapounTo nytem nporpama obpasoBara u
noausaka CBeCTU jaBHOCTY;

(6) capahuBatn ca pgpyrum CTpaHama noTNUCHUUAMa, MefyHapogHuM U
pervoHanHUM opraHusaumjama pagmy noctmsara LUyrba U3 OBOT YraHa;

(B) HacTojaTm Aa noAcTakHy CTBapanaluTBO M Ojadvajy Npov3BOAHE KanauuTeTe
yCTaHOoBIbaBaweM nporpama obpasoBana, obyke U pasmeHe y obnactu
KynTypHux nHgyctpuja. Ose mepe Tpeba oa 6yay cnpoBefeHe Ha HauuH Koju
HeMa HeraTuBaH yTuuaj Ha TpaguuuoHanHe obnuke ctBapama.

Ynan 11 — Yyewhe yunBunHor gpylwtea

CTpaHe noTnMCHMLE NPU3Hajy KIiby4HY YNOry LMBUMHOr APYLITBA Y 3aLTUTU U
yHanpehewy pasHONUKOCTM KynTypHux nspasa. CtpaHe noTnucHuue he nogcrtmuaTtu
aKTUBHO yyellhe UMBUITHOr ApyLITBa Yy CBOjMM Hamnopuma [a ocTBape LuIbeBe OBe
KOHBeHUMje.

Ynan 12 — YHanpehewe mehjyHapoaHe capagwe

CtpaHe notnucHuue HacTojahe Aa ojavajy cBojy bunatepanHy, permoHarnHy u
mMehyHapogHy capafhwy pagu cTBapaka yCcrnoBsa Koju Cy norogHu 3a yHanpehemwe
Pa3HONWKOCTN KYNTYpHUX wu3pasa, nocebHo Bogehu padvyHa o cutyaumjama
noMeHyTUM y un. 8. u 17. HapounTo pagu:

(a) onakwaBaha MehycoGHor aujanora o KynTypHOj NONUTULN;

(6) yHanpehera cTpaTelknx kanauMteTa U KanaumMteTa ynpase jaBHOr cektopa
Yy VHCTUTYyUMjaMa KynType of jaBHOr 3Havaja, Kpo3 CTPyYHy U MehyHapoaHy
KYNTYpHY pasmeHy ¥ y3ajaMHO kopulhere npumMepa Hajborbe npakce;

(B) jayarma mapTHepcTBa C UMBWUIHUM OPYLUTBOM, HEBMAAMHUM OpraHv3auvjama
M NPUBATHUM CEKTOPOM, W capaate Mehy Huma, Yy UuIby NoApLUKE U
yHanpehera pasHONMKOCTM KyNTYPHMX U3pasa;

(r) npomoBucawa ynotpebe HOBMX TEXHOMOMMja U noacTuuawa napTHepCTBa
paou yHanpehewa pasmeHe U Kopuwhewa uHpoOpMaumja U pasymeBara
KynType u HeroBawa pasHOMMKOCTU KyNTYPHUX U3pasa;

(o) noacTULara 3akibyurBaka yroBopa O KONpoAYyKUMjU 1 KOAUCTPUOYLMjU.

UnaH 13 — YkrbyunBame Kyntype y oApXXUBU pa3Boj

CTtpaHe noTnucHuue HacTojahe fOa ykibyye KynTypy Yy CBOjy pasBojHY
MONUTUKY Ha CBUM HWBOUMA, Yy UWIby CTBapama MOroAHWX YCroBa 3a OOpPXWUBWU
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pa3Boj, M 'y CKrnony Tora, HeroBath acrekte Be3aHe 3a 3alTuUTy U yHanpef]eHae
Pa3HOJIMKOCTUN KyNTYPHUX U3pa3a.

YnaHn 14 — Capagwa y uuiby pa3Boja

CTpaHe noTnucHuue obaBesyjy ce Aa noapXe capafky Y LUrby OApPXUBOT

pasBoja U CMamera cMpomallTBa, NnocebHo y ofgHocy Ha crieundunyHe notpebde
3emarba y pasBojy, Y UMby pasBujarba AMHAMUYHOI KYNTypHOr cektopa, M3mehy
octanor cnegehum cpeacrTenma:

(@) jauyarbeM KynTYpHUX MHAOYCTPUWja y 3eMibama y pa3Bojy nyTem:

1) cTBapakka W jadawa KanaumtTeTa KynTypHe npogykuuje u
anctpnbyumje y seMmrbama y passojy;

2) onakwaBara LMper NpucTyna CBETCKOM TPXMULLTY U MeRyHapoaHUM
ANCTPUBYLMOHMM Mpexama, HMUXOBUM KyNnTypHUM AenaTHocTUMma,
Aobpuma n ycnyrama;

3) omoryhaBawa cTBapata OOPXMBOr JIOKANHOr W pervoHasnHor
TPXULWITA;

4) ycBajara, Kag rog je To moryhe, nNpuknagHux mepa y pasBujeHUM
3eMbama y uurby nosehawa OOCTYMHOCTU HMXOBE TepuTopuje 3a
KynTypHe AenatHocTu, gobpa u ycnyre 3emarba y pa3Bojy;

5) npyxawa nogplike CcTBapanavykom pagy W oOnakwasaka, LWTOo je
moryhe Behe, MOBMNHOCTM YMETHMKA N3 3eMarba y pasBojy;

6) noactuuakwa ogroBapajyhe capaghe mehy pasBujeHMM 3emrbama u
3eMrbama y pasBojy, HapounTO y obnacTtn myauke n counma;

(6) nogusarem kanmauuTeTa nyTeM pasmeHe WHdopmauuja, MUcKycTaBa WU

()

(r)
1)

2)

3)

CTPYYHUX 3Hawa, ObyvaBareM JbyACKUX pecypca y jaBHOM W MpUBATHOM
CEKTOpY Y 3emsbaMa Yy pasBojy, HapOuYUTO NyTEM LMPEHA CTpaTeLLKMX
KanauuMTeTa W KanauuTteTa ynpaBe, pas3BoOjeM U CrpoBoherwem Yy [AOeno
KyNTypHe NOnuTUKe, yHanpehermem U LUMpeHeM KynTypHUX u3pasa, pas3sojem
cpeamux, Manmnx M Mukpo npeayseha, kopuwhewem TexHororuja, Kao u
pasBojeM U NPEHOLLEHEM BELLTUHA;

yBOheweM oarosapajyhnux ctumynaTMBHUX Mepa 3a TpaHcdep TexHosoruja,
3Hakba M UCKYCTBA, HAPOUMTO Yy [JOMEHY KYNTYpHUX WHOYCTpuja wu
npenys3eTHULLTBA;

d1HaHCKJCKOM NOAPLLKOM MyTeM:

ocHuBawa MehyHapooHor oHOa 3a KynTypHY pasHOMWMKOCT, Kako je
npegsuheHo y ynaxy 18;

obesbehuBarwa 3BaHMYHE pasBojHe NomMohu, npema noTpebu, ykby4yjyhn u
TeXHW4YKy nomoh, pagu noacTuLaHa 1 NogpLUKe CTBapanaliTsy;

Apyrmx obnuka duHaHcujcke noMohu, Kao LITO Cy HUCKOKamMaTHU KpeauTw,
6ecnospaTHa noMoh v Apyrn MmexaHu3ammn puHaHcuparsa.
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Ynan 15 — floroBopu o capagru

CtpaHe notnucHule he noactuuati pasBoj napTHepcTasa M3mehy u yHyTap
jaBHOr ¥ MpuBaTHOI CeKTopa M HEMpPOMUTHUX OpraHusauuja, y Uurby capagwe ca
3eMrbama y pasBojy 1 pagu jadarba HMXOBUX KanauuTeTa 3a 3awTuty 1 yHanpehere
Pa3HONMKOCTUM KYNMTYypHUX M3pa3a. Ha Temerby KOHKpeTHUX notpeba 3emarba y
pa3Bojy, OBa WHOBATMBHA MNapTHepcTBa cTaBuhe akueHaT Ha [arbu pasBoj
MHppacTPyKType, FbYACKUX pecypca M MONUTUKA, Kao M Ha pasMeHy KynTypHUX
AenatHocTw, fobapa u ycnyra.

Ynan 16 — NoenawheHn TpeTMaH 3a 3eMrbe y pa3Bojy

PasBujeHe 3emMrbe he onakwartu KynTypHYy pasMeHy ca 3emMribama y pasBojy
opobpaBajyhu, Kpo3 opgroBapajyhe MHCTUTYUMOHANHE W MpaBHE  OKBUpE,
nosnawheHn TpeTMaH yMeTHMUMMAa W APYrMM CTpydhsauuma M 3anocrneHuma y
obnacTtu KynType, kao 1 3a KyntypHa gobpa v ycnyre u3 3emarba y pa3Bojy.

Ynan 17 — MefjyHapoaHa capagra y cuTyauumjama o36urbHe
YrpPOXeHOCTU KYNTYPHMUX U3pa3sa

CTtpaHe notnucHuue capahusahe y y3ajamHOM npyxaky nomohu, a nocebHo
3eMrbama y pasBojy, y cuTyauujama noMeHyTUM Yy YnaHy 8.

Ynan 18 — MefhyHapoaHu hoHA 3a KyNTYpHY pa3HONMKOCT

1. OBum ce ocHuBa MehyHapoaHu hoHA 3a KynTypHY pasHOMMKOCT (Y Oarbem
TekcTy: PoHA).

2. ®oHf ce cacToju of noBepeHUYKkMX (POoHAOBa YCMOCTaBIbLEHWX Y CKnagy ca
PUHAHCHjCKMM nponucnma YHecka.

3. Cpeacrtea ®oHAaa umHe:

(a) nobpoBosrbHU Npunosm CTpaHa NOTAUCHULA;

(6) 3a Ty cBpxy onpeferbeHa cpeacTtBa of cTpaHe [eHepanHe KoHdepeHumje
YHecka;

(B) Npunosn, NOKMOHN UNKN neraTn Opyrux ApXxaea, opraHvsaumja u nporpama y
cuctemy OpraHusaumnje YjeouweHux Haumja, Opyrmx permoHanHux unm
MefyHapoOHUX opraHu3aumja U jaBHUX WK NPUBaATHUX Tena/opraHu3auumja
unu nojeguHaua;

(r) cee kamate Ha cpegcta PoHAa;

(n) cpeactBa gobujeHa npuKkynibakeM npuxoda M (UHaHCHjcka [OOUT of
MaHudecTaumja opraHM3oBaHnx y kopuct ®onaa;

(h) cea octana cpencta ogobpeHa npasunHukom doHaa.

4. O kopuwherwy cpeactaBa PoHaa oanyyyje MefyBnaguH KOMUTET Ha OCHOBY
cMmepHuua yTBpheHnx Ha koHdepeHumju CTpaHa NOTNUCHULA HaBEeOEHNX Y YnaHy 22.

5. MehyBnaguH koMMTET MOXe [a npuxeBaTu npwnore n gpyre obnuke nomohu, 3a
onwTte unm nocebHe HameHe, Koju ce ogHOCe Ha jacHO AedUHUCAHE MpojekTe, nog
yCnoBoM Ja je aao ogobpere 3a Te npojekTe.
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6. Mpyvnos3n ®oHay He cmejy BUTK YCNOBILEHN HUKAKBUM MOSTIMTUYKUM, EKOHOMCKUM
unu O6uno KakBMM OpYrMM YCroBMMAa KOjU HUCY Y CKnagy ca uuMibeBMMa OBe
KOHBeHUMje.

7. CtpaHe noTtnucHuue Hactojahe ga nobpoBorbHe npunore Aajy pefoBHO Y UWIby
npYMeHe OBe KOHBEHLMje.

Ynan 19 — Pa3meHa, aHanu3a v wupexe nHcgopmaumja

1. CTpaHe noTnucHuLUe carnacHe Cy Aa pa3smetyjy MHopMaumje 1 CTpyyHa 3Haka
KOja ce oAgHOCe Ha MnpuKyrnrbawe nogaTtaka M CTaTUCTUKY Be3aHy 3a KynTypHe
n3pase, Kao N Ha NpoHanaxewe HajborbUX NpUMepa U3 Npakce 3a HUXOBY 3aLUTUTY
n yHanpeheme.

2. YHecko he onakwasatu, nytem noctojehnx mexanmsama y CekpeTapujaty,
NpUKynrbarwe, aHanuay n Lmnpewe CBUX peneBaHTHUX MHdopMauuja, ctaTuctuka u
HajborbMx NpumMepa 13 npakce.

3. Takohe, YHecko he odopmutn n axypupatn 6a3y nogataka O pasnMuUTUM
cekTopyma 1 BnagvHUM, NpMBaTHUM M HENPOMUTHUM OpraHu3aunjama koje genyjy y
OBOM [JOMEHY.

4. Y uurby onakwaka npuKkynrbawa nopaTtaka, YHecko he noceBHy naxmwy
NOCBETUTU jadamy KanaumuteTa u CTpydHUX 3Hawa CTpaHa NnoTnucHMUA Koje nogHecy
3axTeB 3a nomoh y Toj obnacTu.

5. TlpukynreeHe wuHdopmaunje, yTBphleHe y oOBOM unaHy, 6uhe ponyHa
nHopMaumjama Koje ce NpuKkynibajy y ckrnagy ca ogpeabama unana 9.

V OpgHoc npema Apyrum MHCTPYMEHTUMa

Ynan 20 - OaHoc npema apyrum yrosopuma: meflycobHa
noapLuKa, KoMmnreMeHTapHocT U HenoapefuBamwe

1. CTpaHe noTnucHuue npuxeaTajy Aa y Aobpoj Borbn ucnywasajy obasese npema
OBOj KOHBEHUMjM 1 CBMM OpYrMM YroBopuMa 4mnju cy notnucHuk. CxogHo Tome, 6e3
nogpehveara 0Be KOHBEHLMje 61O KOM OPYroM cropasymy:

(a) CtpaHe notnucHuue he obGesbehmBaTn mehycobHy noapluky m3mely ose
KOHBEHUMje 1 ApYyrMx yroBopa 4Yunju cy noTnUCHUK; n

(6) CTtpaHe noTnUCcHWUUE, NPUIMKOM TyMayewa U NpuMeHe APYrux yroBopa Yunju
Cy NOTMNUCHWK WNK npey3numara ApyrMx MefyHapoaHux obasesa, ysehe y
0063up peneBaHTHe oapeabe oBe KOHBEHLUMjE.

2. HuwTa n3 oBe KOHBEHLMje HEe MOXe BUTU NPOTYMAYeHO Ha HauMH Koju B1 N3MeHNo
npaBa u obaeese CTpaHa NOTNMCHMLA Npema Buno kojeM ApYyroM yroBopy 4uju cy
NOTMMUCHNK.

YnaH 21 — MehlyHapoaHe KoHCcynTauuvje n KoopauHauuja

CtpaHe noTnucHuue obaBesyjy ce Aa MPOMOBULLY LUMIbEBE U Hayena ose
KOHBEHUMje Ha gpyrmm MefyHapogHum dopymumma. Y ToM uuriby, CTpaHe
notnucHuue he ce mefycobHO KOHCYNTOBaTH, YKONMMKO 3a TO MMa notpebe, nmajyhum
y B/AY OBe UMIbeBe N Hayena.
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VI OpraHu KOHBeHLuuje

Ynan 22 — CkynwTtnHa CTpaHa noTnucHuua

1. OBum ce ycrtaHoBrbyje CkynwTmHa CtpaHa notnucHuua. CkynwtuHa CtpaHa
NOTANUCHMLA je BPXOBHMW NI€HapHM opraH oBe KOHBEHUWje.

2. CkynwTtmHa CTpaHa noTnucHMUA cacTaje Cce Ha pedoBHOj CeQHUUM CBake [ABe
roguHe, ykonuko je moryhe y BpeMeHCKOM OKBMpY kaga 3acega u [eHepanHa
KoH(pepeHumja YHecka. OHa ce MOXe cacTtaTh U Ha BaHPeAHOj CeQHULM YKOMUKO je
Tako OAMNYyYeHO MMM YKONUKO je 3a To nogHeT 3axTteB MefyBnagnHom kommuteTy of
CTpaHe Hajmarse jegHe TpehuHe CTpaHa noTnMcHUUA.

3. CKyI'ILIJTI/IHa CTpaHa noTnncHMUa yCBOjI/Ihe concrBeHn NOCIoBHUK.

4. ®dyHkumje CkynwtuHe CTpaHa noTnucHuUua, uamehy octanor jecy aa:

(a) bupa ynaHose MefhyBnagmHor KOMUTETa;
(6) npyma u pasmatpa usBewwTaje CTpaHa NOTMUCHMLA O KOHBEHLMjM KOje UM

()
(r)

(@)
(6)

()

npocnean MehyBnaanH KomMuTeT;

opobpasa onepaTvBHE CMepHULIE NpUNpemMIbeHe Ha HeH 3axTeB Of CTpaHe
MehyBnagnHor KoMuTeTa;

npegy3ame Ouno Kojy Apyry Mepy, Kojy cmaTpa HeonxogHoM, da 6u ce
yHanpegunu LMrbeBn OBE KOHBEHUMjE.

YnaH 23 — MehyBnaauH komuteT

Y okBupy YHecka ocHuBa ce MeRhyBnagMH KOMUTET 3a 3awWTuTy W
yHanpehewe pasHONMUKOCTU  KYNTYpPHUX u3pasa, Yy [JarbeM  TekcTy
.MefyBnaanH komuteT”. Hbera 4MHe nNpeAcTaBHULUM OCaMHaecT [pXaBa
CTtpaHa noTnucHuua KoHBeHumje, nsabpaHux Ha nepuoa of YeTMpu rogvHe
oa cTtpaHe KoHdepeHumje CTpaHa noTnucHuUa, of TpPeHyTka kag oBa
KOHBEHUMja CTYNn Ha cHary npema unaHy 29.

MefhyBnaanH kKomMuTeT cacTaje ce jeAHOM roavLlHe.

MehyBnaaunH koMuTeT pagu noa HagnexHowhy n y cknagy ca gupektmBama
KoHdepeHumnje CTpaHa noTnuMcHMLA U H0j 0AroBapa 3a CBOj pag.

Bpoj unaHoBa MehyenagunHor komuTeta nosehaBa ce kapga 6poj CtpaHa
noTnucHnua KoHBeHumje JoCcTUrHe negecer.

MN36op unaHoBa MeRQyBnagmMHor komuTeTa 3acHMBA Ce Ha NpuHUMNUMa
yjeaHayeHe reorpadycke 3acTynrbeHOCTU, Kao U Ha NPUHUMNY poTauuje.

He pnosopgehn y nutamwe apyre OyXKHOCTM KOje Cy Ha H-era npeHete OBOM
KOHBeHUWjoM, dpyHKumje MehyBrnaauHor kKomuTeTa jecy aa:

yHanpehyje uurbeBe OBe KOHBEHUMje W Aa noAcTU4e W npatM HEHO
cnpoBofhemse;
npunpema n nogHocun Ha opobpewe CkynwTtuHn CTpaHa NOTNMCHMUA, Ha

HEH 3axTeB, OrnepaTuBHE CMepHULEe 3a crposoferwe 1 npumeHy oapenaba
OBe KOHBeHUMje;

CkynwtunHm CtpaHa noTnmcHuua npocnefyje nssewTaje CTpaHa noTnmMcHUua
O KOHBEHUMjW, 3ajeQHO ca CBOjUM KOMEHTapMMa W KpaTKMM MNpUKa3oMm
HUXOBUX caapKaja;
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(r) maje ogroeapajyhe npenopyke koje Tpeba npuxBaTntu y cuTyalmjama Koje cy
npegoumne CTpaHe NOTMUCHWLE KOHBEHLMje Yy cknagy ca peneBaHTHUM
oapenbama KoHBeHUMje, a NocebHo YnaHa 8;

(@) yctaHoBM  npouedype WM Apyre  MexaHu3Me  KOHCynTauuja pagu
npeacTaBrbawa UWbeBa W Haverna OBe KOHBEHUMje Ha  Opyrum
mMehyHapogHum dopymuma;

(h) obaerba cBe gpyre 3agaTke Koje 3aTpaxu CkynwtnHa CTpaHa noTnMcHMUa.

7. MehyBnaguH KoMUTET, y CKnagy ca CBOjUM TMOCITOBHUMKOM, MOXE Yy CBakoM
TPEHYTKY [a MO30Be jaBHe WMV MpuBaTHe opraHu3auvje unu guamyka nuua ga
NPUCYCTBYjy HEeroBnM cactaHumuma, paan KoHcyntauumja o ogpefheHnm nutaknva.

8. Mef]anap,MH KOMUTET npunpema n nogHocu CKyI'IUJTVIHVI CTpaHa noTnucHuua, Ha
01:1,06pe|-be, COrcTBeHM NOCII0OBHUK.

UYnaH 24 — CekpeTapumjaT YHecka

1. Opranuma KoHeeHumje nomaxe CekpeTtapujat YHecka.

2. CekpeTapujaT npunpema gokymeHTauujy 3a CkynwtuHy CTpaHa noTnMcHuLa
n MehyBnaguMH KOMUTET, KaO U OHEBHU pef HUXOBUX cacTaHaka, npyxa
nomoh 1 NogHOCK M3BELLTA]j O CNPOBONEHY HUXOBUX OAsyKa.

VIl 3aBpliHe oapenode
Ynan 25 — PeluaBare crnopoBa

1. Y cnydvajy crnopa wusmehly CTtpaHa noTnucHuMua OBe KOHBeHUMje Yy nornegy
Tymadewa unum npumeHe KoHseHuuje, CTpaHe noTtnucHuue HacTtojahe ga npoHahy
pellere nyTemM rnperosopa.

2. YKonuko 3amHTepecoBaHe CTpaHe MOTNMCHWLE He MOry Ada MOCTUrHy [OOroBop
nyTem nperoBopa, OHe 3ajedHO Mory pna noTpaxe mMomoh wunu 3axTeBajy
nocpenoBake Tpehe cTpaHe.

3. Ykonuko Huje 6uno ageksaTtHe NoMohu vnv nocpenoBama, UMK Ce peLlere He
npoHahe nytem nperosopa, noMmohu unu nocpegosara, CTpaHa NOTAMCHMLA MOXe
Aa npuberHe mmpemwy y cknagy ¢ nocTynkoMm yTBpheHnM y AHEKCYy OBe KOHBeEHUMje.
CtpaHe notnucHuue he y nobpoj BorbM pasmoTputy npeasior koju Komucmja 3a
MUpere 04 Yy uurby pellaBaka cropa.

4. Cpaka CTpaHa NOTNUCHULA MOXe, Y MOMEHTY noTBpfhuMBawa, NpuxBaTama,
opobpera nnu npucTynawa, Aa usjaBu aa He npuaHaje rope npeasuheHn noctynak
muperwa. Ceaka CTpaHa MOTNMCHUUA KOja je dana TakBy M3jaBy MOXE Yy CBakoM
TPEHYTKy Aa noBy4ye Ty u3jaBy obaBewTterwem ynyheHum [eHepanHom AupekTopy
YHecka.

Ynan 26 — NoTtBphMuBaw-€, npuxBaTawe, ogodbperHe unum
npucTynakwe oa cTpaHe ApXaBa 4ynaHuvua

1. OBa KOHBeHUMja noanexe notephuBamwy, npuxeBaTamwy, oAoOpewy unu
npucTynawy oA CTpaHe ApXKaBa YnaHuua YHecka, y CKnagy C HMXOBUM BNaCTUTUM
yCTaBHMM MOCTyNuUMMa.
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2. VIHcTpymeHTH noTephurBarba, npuxeatama, ogobpera unm npuctynarwa OenoHyjy
ce kop [eHepanHor aupekTopa YHecka.

Ynan 27 — MNMpuctynawe

1. OBa KOHBEHUMja OTBOpPEHA je 3a NpUCTynake CBUM Ap)KaBaMa Koje HUCY YnaHuue
YHecka, anu cy Ynanuvue YjeaMieHux Haumja unm Heke of HeHUX cneumnjann3oBaHmux
areHuumja, a koje eHepanHa KoHepeHumja YHecka no3ose Aa joj npuctyre.

2. OBa koHBeHuuja Takohe je OTBOpeHa 3a npucTynakwe u TepuTopujama Koje
YXUBajy MOTNYHY YHyTpallkwy ayToOHOMWjy, MNPU3HATy Kao TakBy Of CTpaHe
YjeauweHnx Haumja, a Koje Hucy [ocTurrie MyHy He3aBWCHOCT Yy cknagy c
Pesonyumjom eHepanHe ckynwtuHe 6p. 1514 (XV) 1 Koje vMajy HagnexHoCT no
CBUM MuTamwMma Koja ypefyje oBa KOHBeHUMja, YKIby4dyjyhu Ty n HagnexHocT aa
npucTyne yrosBopuma (cnopasymumMa) y nornegy TakBux nutama.

3. Cnepehe oppenbe ogHoce ce Ha pervoHanHe opraHusauumje 3a €eKOHOMCKe
WHTerpauuje:

(a) OBa koHBeHuUuja Takohe je OTBOpPEHa 3a MPUCTYNake CBaKOj PEervoHasiHoj
opraHusaumju 3a eKoOHOMCKe WHTerpaumje, koja he, ocum Kao LWWITO je Aarbe
HaBegeHo, GUTKM y MOTNyHOCTM Be3aHa ogpenbama KoHBeHuumje, Ha wnctn
Ha4MH kao n apxaee CTpaHe NOTNUCHULE;

(6) Y cnyvajy pa je jeaHa wnu Bulle JApXaBa uYnaHuua TakBe opraHusauuje
ncrospemeHo n CtpaHa notnucHuua ose KoHBeHUMje, Ta opraHusaumja n Ta
ApXXaBa unaHuua unu Apxase YnaHvue oAny4yjy o0 CBOjoj OAroBOPHOCTY 3a
n3ppwewe cBojux obaBesa npema o0BOj KoHBeHumju. Ta nogena
OArOBOPHOCTM CTyna Ha cHary no obaerbawy MOCTynKa HoTUdMKauuje,
onucaHor y nog-naparpady (8). Ta opraHnsaumja u Te gpxxaBe YnaHuue HUCy
osnawheHe ga WCTOBPEMEHO OCTBapyjy npasa npema oBOj KoHBeHUmjW.
Mopen Tora, OpraHu3aumja pervoHanHe €eKOHOMCKe WHTerpauuje, no
nuTakuMa yHyTap CBOje HaAMeXHOCTU, OCTBapyje CBoje NpaBo rraca 6pojem
rmacosa jegHakum Opojy cCBOjuX pfpxaBa u4naHuua koje cy CrpaHe
notnucHuue ose KoHBeHuuje. TakBa opraHusaumja Hehe KOpUCTUTM CBOje
npaBo Aa rnaca ako 6uno Koja oA HEeHWUX ApXaBa YnaHuua UCKOPUCTM TO
CBOje npaBo, 1 0BPHYTO;

(8) OpraHusauuvja pervoHanHe €KOHOMCKe WHTerpauvje, W HeHa [Apxasa
ynaHvUua WnM gpXaBe unaHuue Koje Ccy Cce carnacurie € nogenom
OArOBOPHOCTU, Kao WTo je npeasuheHo y noa-naparpadpy (6), o6asectuhe
CTtpaHe notnucHuue o 61no Kojoj Tako NPeanoXeHoj Nogenu O4roBOPHOCTH,
Ha cnegehu HauYmH:

() y cBom pOokymeHTy O npucTynawy, Ta he opraHusauuja npeumsHo
Ha3HaunTW noJeny CBOjUX OArOBOPHOCTU Y Morneay nutaka Koja ypehyje
oBa KoHBeHLUMja;

(I) y cnyyajy HakHagHWX M3MeHa HUXOBUX BRAcTUTUX OOrOBOPHOCTH,
OpraHusaumja permoHanHe €KOHOMCKe WHTerpaumje obasecTtuhe
Aenosvtapa O CBakOj Tako NpeanoXeHoj n3aMeHun; genosutap he ca ceoje
cTpaHe obasecTuTn CTpaHe NOTNUCHULE O TaKBOj U3MEHM;

() Cmatpa ce pga cy ApxaBe unaHuue Heke OpraHusauumje pervoHarnHe
€KOHOMCKe MHTerpaumje, koje noctaHy CTpaHe NOTNUCHULE OBE KOHBEHUMje,
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3apXxane HagnexHoCT Haad CBUM MUTawhMa y norneny KOjVIX agenosunTtapy
HI/Ije jaCHO Ha3Ha4deH uin caonwTeH npeHoc Haa1IeXXHOCTU Ha OpFaHI/I33LI,I/ij;

(8) ,Opranvsaumja permoHanHe eKOHOMCKe UHTerpauunje” o3Ha4yaBa opraHu3aumjy
KOjy 4vMHe cyBepeHe apxaBe, unaHuue OpraHusaumje YjeanweHux Haumja
nnu 6mno Koje oA HEeHUX CneumnjanM3oBaHNX areHumja, Ha Kojy cy Te gpxaBe
npeHene HagnexHoCT y norneay nuTawa koja ypefhyje oBa KOHBEHUMja U Koja
je npema Tome oBnawheHa aa, y cknagy ca CBOjUM MHTEPHUM npoueaypama,
noctaHe weHa CTpaHa noTnMcHMLA.

4. [lokyMeHT o npucTynawy AernoHyje ce koA 'eHeparnHor gnpekropa YHecka.

YnaH 28 — KoHTaKT Tauka

HakoH wTo noctaHy CTpaHe noTNUCHULE OBe KOHBeHUMje, cBaka CTpaHa
noTnucHuUa oapenyje KOHTaKT Tayky, Kao LWITO je HaBedeHo y yYnany 9.

Ynan 29 — CTynawe Ha cHary

1. OBa KOHBEHUMja CTyna Ha cHary Tpyu Mecela of AaTyma AernoHoBawa TpugeceTor
[IOKyMeHTa 0 noTtephuBatby, NpuxBaTaky, 0400peHy UNU NpUCTynaky, anu camo Y
oOHocy Ha oHe apxaee unu OpraHusauuje permoHanHe eKOHOMCKe MHTerpaumje Koje
Cy OenoHoBare BnactuTa JOKyMeHTa o NoTBphuBatkby, NpuxeaTtaky, o0obpery mnm
npucTynawy A0 Tor gatyma wunu paHuje. OHa cTyna Ha cHary, y OOHOCY Ha CBaKy
CTpaHy noTnucHUUY, TPU MeceLa HakoH [enoHOoBaka CBOIr [OKYMEHTa o
noTephuBamy, NpuxeBaTtamy, 0006peHy Unu NpUcTynaky.

2. 3a cBpxy OBOr 4rnaHa, HujedaH OOKYMEHT AeNnOHOBaH oA CTpaHe pervioHanHe
opraHusauvje 3a eKOHOMCKe WHTerpauuje He cme OuTM mocMaTpaH Kao JofaTak
AOKYMEHTMMa Koju cy Beh [JenoHoBaHM o CTpaHe [JpXasa u4naHuua Te
opraHusauuje.

Ynan 30 — CaBe3Ha u HeyHUTapHa yctaBHa ypeherwa

MpenosHajyhu ga mehyHapoaHu cnopasymu nogjegHako obasesyjy CTpaHe
NOTNUCHULIE HE3ABWUCHO Of HMXOBUX YCTaBHUX ypeherna, cneaehe ogpenbe ogHoce
ce Ha CTpaHe NoTNUCHULE KOje MMajy CaBe3HO UIM HEeYHUTapHO YCTaBHO ypehere:

(@) y nornegy ogpemaba oBe KOHBEHLUMje 4Yvja NpMMeEHa cnaga nog npaBHY
jypucavkumjy caBe3He WM LEHTpanHe 3akoHodaBHe Briacti, obaBese
caBe3He unu ueHTpanHe Bnage buhe ncte kao u 3a oHe CTpaHe NOTNUCHULIE
KOje HMCY CaBe3He OpXaBe;

(6) y nornegy opgpenaba oBe KOHBEHUMje 4mja npuMeHa noTtnaga nog
jypucavkumjy cBake opf KOHCTUTYTMBHUX jeAMHMUA Kao LTO Cy ApXaBse,
OKpYy3W, MOKpajuHe WNN KaHTOHW, a Koje YCTaBHM cucTeMm denepaumje He
obaBe3yje p[a npedy3uMajy 3akoHO4aBHe Mepe, caBe3Ha Bnaga he
obaBecTuTH, Npema noTpebu, HaanexHe BNACTU KOHCTUTYTMBHUX jeAuHULA
Kao LWTO Cy [ApXaBe, OKPy3W, MOKpajuHe WM KaHTOHM O MOMEHYTUM
onpenbama, y3 CBOjy NpenopyKy 3a HKXOBO yCBajaH-e.

YnaH 31 — OTKasuBamwe

1. CBaka og CTpaHa NoTNMCHMLA MOXe [ia OTKaXKe OBY KOHBEHLMjY.



-31-

2. OTkasuBate ce HOTUMMKYyje nyTeM MMCAHOr AOKYMEHTa KOju ce OenoHyje Kog
"eHepanHor anpekTopa YHecka.

3. OTkasuMBame cTyna Ha cHary [f[BaHaecT Meceuu no npujemMy [OKYMeHTa o
oTkasuawy. OHO HM Ha KOjU HayMH He yTude Ha puHaHcujcke obasese CtpaHe
NOTMNMCHMLIE KOja OTKa3yje KOHBEHLMjy, CBe OO0 JaTyma Kaja oTkasuBar-e CTyna Ha
cHary.

Ynan 32 — leno3untapHe ¢yHKUMje

"eHepanHu gupekTop YHecka, y CBOjCTBY Aeno3uTapa oBe KOHBEHUMje, obaBelLTaBa
ApxaBe unaHuue OpraHusauuvje, ApxaBe Koje Hucy unaHuue wn OpraHusauuje
permoHanHe eKOHOMCKe MHTerpaumje u3 unaHa 27, kao n OpraHusauujy YjeomHeHnx
Haumja, 0 OenoHOBaky CBMX AOKyMeHaTa O noTtephuBary, NpuxeaTtamwy, 00obpeny
UNU MPUCTYNawy CMNOMEHYTUX y urnaHy 26. u ynaHy 27, Kao U O OTKasvBawMMa
CMOMEHYTUM Y urnaHy 31.

YnaH 33 — U3meHe u ponyHe

1. CTpaHa noTnucHuLa OBe KOHBEHUMje MOXe Aa, MyTeM MNUCaHor caomnwTena
ynyheHor eHepanHOM AMPEKTOpY, NPEeanoXun U3MeHe U JOnyHe OBe KOHBEHUMje.
[eHepanHu OupekTop TakBo caonwTtewe npocnefyje ceum  CTpaHama
notnmcHMuama. AKO y POKy of LUeCT Meceupn oA AaHa Cnaka TaKBor caonwTera
HajMake nonoBmHa CTpaHa NOTNUCHULA MO3UTUBHO OAOFOBOPU Ha 3axTes,
eHepanHu gupekTop Ha cnegehem 3acepawy KoHdepeHumje nsHocu Taj npeanor
Ha pacnpaBy 1 moryhe ycsajame.

2. NsmeHe v ponyHe ycBajajy ce ABOTpehnHCKOM BeNWHOM rnacoBa MPUCYTHUX
CTtpaHa noTnmucHuua.

3. NameHe 1 gonyHe oBe KOHBeHLMje, HAKOH LUTO ce YCBoje, nogHoce ce CTpaHama
MOTNMCHMLAaMa Ha NoTBphuBatkbe, NpUXBaTake, 0fo06pere Unv NpUCTynare.

4. 3a CTpaHe MOTNUCHWUUE KOje Cy MX MOTBpAune, npuxsatune, ogobpune mnm um
npucTynune, n3MeHe 1M JoNyHe OBe KOHBEHLUMje CTynajy Ha cHary Tpu meceua HakoH
wTo aBe TpehmHe CTpaHa noTnucHMUA AenoHyje AOKyMeHTa n3 naparpada 3. oBor
ynaHa. Notom, 3a cBaky og CTpaHa NOTNMCHMUA KOja NOTBpAW, NpuxBaTn, ogobpu
NN NPUCTYNM HEKOj UBMEHN N AOMYHU, NOMEHYTa M3MEHA N AOMyHa CTyna Ha cHary
TpM Meceua HakoH wTo Ta CTpaHa nOTAMCHMUA [AenoHyje CBOj OOKYMEHT O
noTephuBamy, NpuxeaTawy, 0406pery UM NpUCTynawy.

5. MMocTtynak yctaHoBIbeH y naparpady 3. U 4. He 0QHOCU Ce Ha U3MEHE U OonyHe
ynaHa 23. Koju ce Tuve Opoja unaHoBa MehysnagmHor komuteta. OBe M3MeHe
CTynajy Ha cHary y TpeHyTKy ycBajara.

6. OpxaBa nnm OpraHu3daumja pervmoHasiHe €KOHOMCKEe WHTerpaumje, u3 ynaHa 27,
Koja noctaHe CTpaHa noTnMCHMLA OBE KOHBEHUMje MO CTynawy Ha CHary uameHa u
JonyHa, y cknagy ca naparpadom 4. OBOr u4naHa, YKONIMKO He wu3pasn CBOjy
Apyrayvjy Hamepy, 6uhe cmaTtpaHa:

(a) CTpaHOM NnOoTNMUCHNLIOM OBe KOHBeHLl,I/Ije KaKo je n3MeH-eHa 1 gonyweHa; u

(6) CTpaHOM NOTNUCHULIOM KOHBEHUMje Koja Huje u3MereHa W JonykweHa Yy
oAHocy Ha ceaky CTpaHy NOTNMCHULY KOjy Te€ n3MeHe 1 JonyHe He obaBeasyjy.
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UYnan 34 — MepoaaBHU TEKCTOBU

OBa KOHBeHLI,I/Ija HanmncaHa je Ha aparnckoMm, €HIrTIeCKOM, KMHEeCKOM, PYCKOM,
(*)paHLI,yCKOM M LLUMNaHCKOM jGSI/IKy, N CBUX LWECT TEKCTOBA I'IODJGD,HaKO Cy MepoaBHMN.

Ynan 35 - Ynuc y perncrap

Y cknagy ca unaHom 102. MNoserbe YjeouweHWx Hauuja, oBa KOHBeHLUMja
perncTpyje ce kon Cekpetapujata OpraHusauuvje YjeoureHux Haumja, Ha 3axTes
"eHepanHor ampekTopa YHecka.
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AHEKC
MocTynak mupema
YnaHn 1 - Komucuja 3a mupemre

Komucuja 3a mupere bopmmupa ce Ha 3axTeB jeaHe og CTpaHa noTnmcHuua y
crnopy. Komucuja je, ykonumko ce CTpaHe NOTNUCHULE He [OroBope pApyraduvije,
cacTtaBrbeHa o MeT YnaHoBa, o4 KOjux ABa MMeHyje cBaka of CTpaHa noTnucHuua,
a npegcefHuka T YnaHosu Bupajy 3ajeaHo.

YnaH 2 - YnaHoBu Komucuje

Y cnopoBuma wusmehly Buwe op pase CtpaHe notnucHuue, CTtpaHe
NoTNMCHULE Koje 3acTynajy UCTU UHTepec 3ajeaHO MMeHyYjy cBoje unaHose Komucuje
Ha ocHoBy gorosopa. Kaga ase unu suwe CtpaHa NnoTnMcHWULA 3acTynajy pasnuyure
WHTepece, UMK Kaga He NOCTOjW cnarake y norneay Tora ga nvm nmajy Uctu nHTepec,
oHe he oaBojeHO MMeHoBaTK cBoje YnaHose Komucuje.

YnaH 3 — UmeHOBaka

YKOnuMKo y poKy oO ABa Meceua of AaTymMa nogHollewa 3axTeBa 3a
dopmupare Komucuje 3a muperse He Aohe HU OO0 KakBUX MMEHOBaHa of CTpaHe
CtpaHa noTnucHuua, FeHepanHM OMpPeKTop YHecka, ako TO O Hera 3aTpaxwu
CTtpaHa noTnucHUUA Koja je mogHena 3axTeB, BPLUM OBa MMeEHOBaka Yy POKY 0Of
HapegHa ABa MeceLa.

Ynan 4 - NpepceaHuk Komucuje

Ako npeacegHuk Komucmje 3a mmpense Huje nsabpaH y poky o ABa meceua
o4 patyma kapa je nocneawu unaH Komucmje umeHoBaH, [TeHepanHu OupekTop
YHecka, ako TO 0of, hera 3aTpaxu Heka CTpaHa noTnuMcHULA, UMeHyje npeaceaHrka y
POKy 0 HapefHa fBa MeceLua.

Ynan 5 — Opnyke

Komucuja 3a mupere goHocu oanyke BehnHOM rnacoBa CBOjUX YnaHoBa.
Ykonuko ce CTpaHe NOTNMCHWULIE He OOroBope Apyrayuje, oHa yTBphyje concteeHu
noctynak. OHa OOHOCKM nNpednor 3a pellewe cnopa, Koju CTpaHe NOTNMCHUUE
pa3smaTtpajy y 4obpoj BosbMu.

YnaH 6 — Hecnarawa

Hecnarawe oko Tora ga nu Komwucuja 3a muperwe uma HagnexHoct, 6uhe
paspelueHo of ctpaHe Komucuje.
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YnaH 3.

3a u3BpLLeHe 0Be KOHBEHUUje HaanexHo je MMHUCTapcTBO KynType.

UnaH 4.

OBaj 3akoH CcTyna Ha cHary ocMor pfaHa o pJdaHa ob6jaBrbuBarba Yy
,Cnyx6eHom rnacHuky Penybnuke Cpbuje — MefhyHapogHu yrosopu”.
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