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З А К О Н

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА О ФИНАНСИЈСКОЈ ПОДРШЦИ ПОРОДИЦИ СА ДЕЦОМ

Члан 1.
 У Закону о финансијској подршци породици са децом (”Службени гласник РС”, број 16/02), у члану 2. став 1. реч: ”усвојиоци” замењује се речју: ”усвојитељи”.

Члан 2. 
Члан 3. мења се и гласи:

”За остваривање права на накнаду зараде за време породиљског одсуства, одсуства са рада ради неге детета и одсуства са рада ради посебне неге детета (у даљем тексту: накнада зараде) и остваривање права на родитељски додатак - редослед рођења деце у породици утврђује се у односу на дан подношења захтева за остваривање ових права, према датуму и часу рођења уписаних у матичну књигу рођених.

За остваривање права на дечији додатак, редослед рођења деце из разведеног брака или ванбрачне заједнице која је престала утврђује се према родитељу са којим дете живи по одлуци надлежног органа.

За остваривање права на дечији додатак, редослед рођења деце која су у време развода брака или престанка ванбрачне заједнице била пунолетна или за коју је у току поступак утврђивања породичноправног статуса пред надлежним органом, утврђује се према родитељу са којим деца живе.

Чињеница са којим родитељем деца живе, у смислу ст. 2. и 3. овог члана, утврђује се према налазу надлежног центра за социјални рад.”
Члан 3.

У члану 4. став 1. тачка 2) мења се и гласи:

” 2) приходи остварени од:

(1) пензија и инвалиднина;

(2) примања по прописима о правима ратних инвалида;

(3) сродника који имају законску обавезу издржавања;

(4) отпремнина у случају престанка потребе за радом запослених услед технолошких, економских или организационих промена остварених у години дана пре подношења захтева;

(5) накнада по основу социјалних програма;

(6) накнада за време незапослености;

(7) реализованих новчаних и других ликвидних средстава у години дана пре подношења захтева;

(8) нерегистроване делатности.” 

Члан 4.
Члан 5. мења се и гласи:

”Право на дечији додатак може се остварити уколико подносилац захтева, односно чланови његове породице, не поседују новчана и друга ликвидна средства (остварена продајом непокретности, акције, обвезнице и друге хартије од вредности и сл.) у вредности већој од износа 30 дечијих додатака по члану породице у моменту подношења захтева.

Ако подносилац захтева, односно чланови његове породице поседују новчана и друга ликвидна средства у вредности већој од износа 30 дечијих додатака по члану породице у моменту подношења захтева, подносилац захтева не може остварити право на дечији додатак за период сразмеран броју месеци који се добија дељењем укупног износа тих средстава са просечном зарадом у Републици без пореза и доприноса.”
Члан 5.

Члан 6. мења се и гласи:

”Право на дечији додатак може се остварити уколико подносилац захтева, односно чланови његове породице, не поседују непокретности на територији Србије и Црне Горе, осим одговарајућег стамбеног простора који одговара потребама појединца, односно породице.

Изузетно од става 1. овог члана, право на дечији додатак може се остварити уколико подносилац захтева, односно чланови његове породице, који остварују доходак од пољопривреде, не поседују непокретности на територији Србије и Црне Горе, осим одговарајућег стамбеног простора који одговара потребама појединца, односно породице и других нужних економских зграда у пољопривредном домаћинству и земљишта у површини до два хектара по члану породице.”
Члан 6.

У члану 7. после става 1. додаје се нови став 2. који гласи:

”Просечна месечна зарада по запосленом у Републици без пореза и доприноса утврђује се према подацима које објави републички орган надлежан за послове статистике.”
Досадашњи ст. 2. и 3. постају ст. 3. и 4.

Члан 7.

У члану 10. став 2. реч: ”усвојилаца” замењује се речју: ”усвојитеља”.

Члан 8.

Члан 11. мења се и гласи:

”Накнада зараде за запослене код послодавца, обрачунава се и исплаћује у висини основне зараде запосленог за месец који претходи месецу у коме отпочиње коришћење одсуства, увећане по основу времена проведеног на раду за сваку пуну годину рада остварену у радном односу, у складу са законом, а највише до пет просечних месечних зарада у Републици. 

Ако је раст зараде запосленог у последња три месеца која претходе месецу отпочињања одсуства већи од раста просечне зараде код послодавца у том периоду, запосленом се накнада зараде из става 1. овог члана умањује сразмерно разлици између раста зараде запосленог и раста просечне зараде код послодавца у последња три месеца која претходе месецу отпочињања одсуства.

Накнада зараде запосленог усклађује се са растом његове зараде, а ако је тај раст зараде већи од раста просечне зараде код послодавца за период за који се врши усклађивање, накнада зараде усклађује се са растом просечне зараде код послодавца.

Накнада зараде за лица која самостално обављају делатност обрачунава се и исплаћује у висини просечне месечне основице на коју се плаћа допринос за обавезно пензијско и инвалидско осигурање у последња три месеца која претходе месецу у коме је започето коришћење одсуства.

Накнада зараде за лица која самостално обављају делатност усклађује се са кретањем просечне месечне зараде запослених у Републици.

Начин обрачуна накнаде зараде за лица која самостално обављају делатност прописује министар надлежан за социјална питања.”
Члан 9.

У члану 12. став 3. речи: ”за који” замењују се речима: ”у којем”.

Члан 10.

У члану 13. после става 1. додаје се нови став 2. који гласи:

”Послодавац је дужан да општинској, односно градској управи достави:

1) потврду о висини основне и увећане зараде запосленог;

2) обрачун зараде, односно накнаде зараде који је дужан да достави запосленом, у складу са законом, за последња три месеца која претходе месецу у коме отпочиње одсуство;

3) потврду о кретању просечне месечне зараде код послодавца за последња три месеца која претходе месецу у коме отпочиње одсуство.”
Досадашњи ст. 2 - 4. постају ст. 3 - 5.

Члан 11.

Члан 14. мења се и гласи:

”Родитељски додатак остварује мајка за прво, друго, треће и четврто дете под условом да је држављанин Србије и Црне Горе, има пребивалиште у Републици Србији и остварује право на здравствену заштиту преко Републичког завода за здравствено осигурање.

Редослед рођења утврђује се према броју живорођене деце мајке у моменту подношења захтева за остваривање права на родитељски додатак.

Право из става 1. овог члана остварује мајка која непосредно брине о детету за које је поднела захтев и која није лишена родитељског права у односу на децу претходног реда рођења.

Уз захтев за остваривање права на родитељски додатак подноси се потребна документација и уверење надлежног органа старатељства о испуњености услова из става 3. овог члана.

Право на родитељски додатак, ако испуњава услове из ст. 1 - 3. овог члана, може остварити и отац детета, уколико мајка детета није жива, уколико је напустила дете или је из објективних разлога спречена да непосредно брине о детету.

Услови за остваривање права на родитељски додатак утврђују се у односу на дан подношења захтева.”

Члан 12.

У члану 15. ст. 2 – 5. мењају се и гласе:

”Родитељски додатак за прво дете исплаћује се једнократно, почевши за сву прворођену децу од 1. јануара 2006. године, и утврђује се у висини од 20.000 динара. 

Родитељски додатак за друго, треће и четврто дете исплаћује се у 24 једнаке месечне рате, почевши за сву новорођену децу од 1. јануара 2006. године.

Родитељски додатак утврђен у ст. 2. и 3. овог члана усклађује се 1. априла и 1. октобра текуће године, на основу статистичких података, са кретањем трошкова живота на територији Републике у претходних шест месеци, а његов номинални износ утврђује решењем министар надлежан за социјална питања.

Висина родитељског додатка утврђује се у односу на дан рођења детета.”
После става 5. додаје се став 6. који гласи:

”Захтев за остваривање права на родитељски додатак са потребном документацијом подноси се најкасније до навршених три месеца живота детета.”
Члан 13.

У члану 16. додаје се став 2. који гласи:

”Родитељски додатак не може се остварити ако родитељи у моменту подношења захтева живе и раде у иностранству.” 

Члан 14.

У члану 17. став 1. речи: ”Савезне Републике Југославије” замењују се речима: ”Србије и Црне Горе”.
Члан 15.

У члану 22. став 2. мења се и гласи:

”Висина дечијег додатка усклађује се 1. априла и 1. октобра текуће године, на основу статистичких података, са кретањем трошкова живота на територији Републике у претходних шест месеци.”

Члан 16.

У члану 26. став 2. реч: ”усвојиоца” замењује се речју: ”усвојитеља”.

Члан 17.

Члан 33. мења се и гласи: 

”Министарство надлежно за социјална питања врши надзор над радом органа у вршењу овим законом поверених послова државне управе, у складу са законом којим се уређује државна управа.”
Члан 18.

За децу рођену пре 1. јануара 2006. године право на родитељски додатак оствариваће се у складу са прописима који су важили до дана почетка примене овог закона.

Члан 19.

 Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ”Службеном гласнику Републике Србије”, а примењује се од 1. јануара 2006. године. 

